
Zum Thema Mindestlohn erfahren Sie:  
 

- ab wann er gilt 

- für wen er gilt 

- wie er berechnet wird 

- wann er sich ändert 

- welche Ausnahmen es gibt, insbesondere Mindestlohn bei Praktikanten,  
  Rentner und ehrenamtlich Tätige 

- ob und welche Auswirkungen er auf bestehende Arbeitsverträge hat 

- Tarifvertrag quo vadis Mindestlohn, insbesondere was bei laufenden  
  Tarifverträgen gilt, was bei Neuabschlüssen zu beachten ist 

- die erleichterte Allgemeinverbindlichkeitserklärung von Tarifverträgen 

- Mindestlohn und Arbeitnehmerentsendegesetz 

- welche zusätzlichen Arbeitgeberpflichten entstehen 

- welche Folgen die Nichtbeachtung haben kann 

- Mindestlohn quo vadis geringfügige Beschäftigung  
 

Zum Thema Rente mit 63 sollten Sie wissen:  
 

- ab wann sie gilt 

- wer sie beanspruchen kann 

- ob und wann sich Arbeitslosigkeit negativ auf den vorzeitigen  
  Rentenbezug auswirkt 

- welche Vorteile sie hat, Stichwort: abschlagsfrei 

- welche Auswirkungen der mögliche Rentenanspruch auf den Arbeitsvertrag hat,  
  insbesondere ob gekündigt werden muss und wann 

- ob und welche Vorteile es bringt, trotz Möglichkeit des vorzeitigen  
  Renteneintritts weiter zu arbeiten 

- wieviel ein Rentner mit 63 nach Renteneintritt dazu verdienen darf 

- die Auswirkungen auf Regelungen zur betrieblichen Altersversorgung 

- die Auswirkungen auf Altersteilzeitverträge  

PfA Praktikerforum Arbeits- und Wirtschaftsrecht GmbH 

Sondertagung: Der neue Mindestlohn  
und die Rente mit 63 



Unser Dozenten möchten Ihnen Rechtssicherheit für die Rente mit 63 geben, indem Sie umfassend 

über deren Voraussetzungen aufgeklärt werden und erfahren, welche Auswirkungen es auf das beste-
hende Arbeitsverhältnis und die Altersteilzeitverträge gibt. Außerdem werden Sie informier t, ob 

und wieviel nach dem vorzeitigen Eintritt in den Ruhestand dazu verdient werden darf, ob bei gering-

fügigen Beschäftigungsverhältnissen mit Rentnern mit 63 Besonderheiten zu beachten sind oder es 

sich gar lohnt, trotz der Möglichkeit abschlagsfrei mit 63 in Rente gehen zu können, weiter zu arbei-

ten. 

Der flächendeckende Mindestlohn von 8,50 EUR brutto muss ab 01.01.2015 deutschlandweit beachtet 

werden. Sie erhalten Handlungssicherheit dazu und erfahren, durch welche ändernde und ergänzende 

Arbeitgeberpflichten bei Dokumentation und Information der  Arbeitnehmer  auf Sie zukommen. 

Sie werden erfahren, welche Ausnahmen es beim Mindestlohn gibt und wie er sich zum Arbeitneh-
merentsendegesetz verhält, was sich bei laufenden Arbeitsver trägen änder t und welche Beson-

derheiten es bei geltenden Tarifverträgen gibt. Außerdem erfahren Sie, wann und wer den Mindest-

lohn anpassen bzw. ändern darf und wie sie davon erfahren. Des Weiteren erhalten Sie Informationen 

zur erleichterten Allgemeinverbindlichkeitserklärung von Tarifverträgen. Allgemeinverbindliche Ta-

rifverträge müssen Sie beachten, auch wenn Sie nicht tarifgebunden sind. Sie müssen deshalb auch 

jederzeit darüber auf dem Laufenden bleiben. Ein weiteres Augenmerk wird auf den geringfügigen 
Beschäftigungsverhältnissen liegen. 

In unserem aktuellen Seminar werden Sie kompakt über die gesetzlichen Neuregelungen zum Min-
destlohn und zur Rente mit 63 sowie die damit verbundenen Änderungen und deren Auswirkun-

gen in der Praxis informiert. Sie erfahren, wo konkreter Handlungsbedarf besteht, der sich aus der neu-

en Rechtslage ergibt. Von unseren erfahrenen Referenten erhalten Sie wertvolle Praxistipps und For-
mulierungsvorschläge, damit Sie als Personalverantwor tlicher  oder  beratender  Betr iebs- oder 

Personalrat Fehler vermeiden.  

Zum Thema: 

Inhouse-Seminare der PfA 

Die Vorteile eines Inhouse-Seminars liegen klar auf der Hand: Wir vermitteln Ihnen Seminarinhalte, 
die passgenau auf Ihren Bedarf und Ihre Wünsche abgestimmt sind und die Ihnen einen einheitlichen 
Wissensstand garantieren. Unsere firmeninternen Schulungen konzentrieren sich auf Ihre konkrete be-
triebliche Situation. Dies spart Zeit und Geld und hilft dabei, anstehende Aufgaben gemeinsam zu lö-
sen. Erfahrene Juristen und Fachanwälte begleiten Sie von Ihrer Anfrage bis zur Durchführung des 
Seminars. Kompetente Referenten sorgen für eine effektive Wissensvermittlung. Anfragen für eine 
Inhouse-Veranstaltung richten Sie bitte an unsere Programm-Koordinatorin, Frau Karin Rothkegel, die 
Ihnen umgehend und kostenfrei ein individuelles schriftliches Inhouse-Angebot unterbreiten wird.  

Infos & Anmeldung unter:  
Tel.: 0 22 34 / 69 45 25   Fax: 0 22 34 / 69 43 45 oder unter 
E-Mail: seminare@pfa-arbeitsrecht.de  Internet: www.pfa-arbeitsrecht.de 

+++PfA-Inhouse-Seminare+++ 

Firmeninterne Schulungen zu allen arbeits- und betriebsverfassungsrechtlichen Themen 
Maßgeschneidert für Ihre betrieblichen Bedürfnisse 



Allgemeine organisatorische Hinweise: 

Ihre Referenten 

RA Andreas Sperling  
Fachanwalt für Arbeitsrecht in München 

Herr Andreas Sperling ist Fachanwalt für Arbeitsrecht und Sozius der renommierten Kanzlei Rentrop – Zeeb – 
Sperling – Kellner in München. Er berät Arbeitgeber, Arbeitnehmer, Führungskräfte und Betriebsräte in allen 
arbeitsrechtlichen Angelegenheiten und vertritt diese sowohl gerichtlich als auch außergerichtlich. Neben seiner 
Anwaltstätigkeit ist Herr Sperling ein erfahrener und gefragter Referent für arbeitsrechtliche Seminare. 

RA Mark Fabian Schumacher  
Rechtsanwalt in Heidelberg 

Herr Mark Fabian Schumacher ist Rechtsanwalt und Mitbegründer der renommierten Kanzlei Forsthoff | Schu-
macher | Spoor & Collegen in Heidelberg. Herr Schumacher berät und vertritt schwerpunktmäßig seine Man-
danten in allen Bereichen des Arbeitsrechts. Er steht Arbeitgebern, Betriebsräten sowie Arbeitnehmern als 
Rechtsberater in arbeitsrechtlichen Angelegenheiten zur Verfügung und vertritt diese sowohl außergerichtlich 
als auch gerichtlich.  

Seminargebühren 

Die Seminargebühr für diese Veranstaltungen beträgt nur € 390,00 zzgl. MwSt.  Im Seminarpreis enthalten sind 
das Mittagessen, die Tagungsgetränke, die Kaffeepausen sowie die umfangreichen Seminarunterlagen. 

Veranstaltungsablauf 
Der Seminarbeginn ist bei allen Veranstaltungsterminen für 9.00 Uhr vorgesehen und mit einem 
Begrüßungskaffee ab 8.45 Uhr vor unserem jeweiligen Tagungsraum verbunden. Die Veranstal-
tungen werden für ein gemeinsames Mittagessen und zwei Kaffeepausen unterbrochen. Das Se-
minarende ist jeweils für 17.00 Uhr vorgesehen. 

RA Helmut Kuckartz  
Fachanwalt für Arbeitsrecht in Köln 

Herr Rechtsanwalt Helmut Kuckartz ist Mitinhaber der renommierten Kanzlei AGON Rechtsanwälte in Koope-
ration. Er berät und vertritt außergerichtliche und auch forensisch sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer 
auf allen Gebieten des individuellen Arbeitsrechtes. Im Bereich des kollektiven Arbeitsrechtes betreut er sowohl 
Unternehmen als auch Betriebsräte u.a. bei Betriebsänderungen, Interessenausgleichs- und Sozialplanverhand-
lungen. Neben seiner Anwaltstätigkeit ist Herr Rechtsanwalt Kuckartz als Dozent tätig und tritt als Referent auf 
arbeitsrechtlichen Seminaren auf.  

Das Seminar richtet sich sowohl an Arbeitgeber, Führungskräfte, Personalreferenten und Mitar-
beiter der Personal- und Rechtsabteilungen als auch an Betriebs- bzw. Personalräte. Die in dem 
Seminar vermittelten Kenntnisse sind gem. § 37 Abs. 6 BetrVG / § 46 Abs. 6 BPersVG  
erforderlich. 

Teilnehmerkreis 

RAin Christiane Wagner 
Fachanwältin für Arbeitsrecht Dresden 

Sie berät Arbeitnehmer und Arbeitgeber in allen Bereichen des Arbeitsrechts mit seinen Bezügen zum Sozial-
recht und Sozialversicherungsrecht. Frau RAin Wagner ist seit vielen Jahren erfolgreich als Referentin für  
arbeitsrechtliche Themen tätig.  

Übernachtung im Tagungshotel 
Sollten Sie in unserem Tagungshotel übernachten wollen, kümmern wir uns gerne um die Reservie-
rung und die Buchung eines Zimmers zu unseren günstigen Sonderkonditionen. 



Veranstaltungsorte und Termine im Überblick: 

Dienstag, den 09. Dezember 2014, 
in Düsseldorf im NH Hotel City Nord 

Das NH Düsseldorf-City Nord ist verkehrsgünstig gelegen. In nur 

wenigen Minuten sind das Zentrum (Königsallee) und die Auto-

bahn zu erreichen. Die tageslichtdurchfluteten Tagungsräume sind 

alle schallisoliert, mit modernster Tagungstechnik ausgestattet 

und verfügen über Klimaanlage. Im Restaurant erwarten Sie inter-

national und regionale Spezialitäten.  
Kategorie: 4 Sterne 

NH Hotel Düsseldorf 
City Nord 
 
Münsterstraße 230-238 
40470 Düsseldorf 
 
Tel.: 0211 / 239 486 0 
Fax: 0211 / 239 486 100 

Donnerstag, den 11. Dezember 2014, 
in Heidelberg im NH Hotel Heidelberg 

Das Hotel NH Heidelberg liegt im Stadtzentrum von Heidelberg, der 

schönsten und romantischsten Stadt Deutschlands, im Gebäude einer 

ehemaligen Brauerei aus dem Jahre 1907, das liebevoll und mit viel 

Geschmack renoviert wurde. Durch die Verschmelzung von traditio-

nellem Dekor und modernem Design entsteht eine freundliche, ge-

mütliche Atmosphäre. Erleben Sie die Hotellobby als ein architekto-

nisches Meisterwerk, eine perfekte Mischung aus den historischen 

und modernen Bereichen des Hotels. Kategorie: 4 Sterne 

NH Hotel 
Heidelberg 
 
Bergheimer Strasse 91 
69115 Heidelberg  
 
Tel.: 06221 / 13270  
Fax: 06221 / 1327100  

Donnerstag, den 15. Januar 2015, 
in Berlin im NH Berlin Alexanderplatz 

NH Berlin  
Alexanderplatz  
 
Landsberger Allee 26 
10249 Berlin  
 
Tel.: 030 / 4226130  
Fax: 030 / 2613300  

Genießen Sie Ihren Aufenthalt am Rande der Hektik Inmitten 

des pulsierenden Lebens der Metropole, im dynamischen Stadt-

teil Friedrichshain unweit von Berlin-Mitte gelegen, heißt Sie 

das NH Berlin-Alexanderplatz herzlich willkommen. Hier  

genießen Sie allen Komfort und befinden sich direkt am Puls 

der kulturellen Hochburg Berlin.  
Kategorie: 4-Sterne 

Donnerstag, den 22. Januar 2015, 
in Hannover im Sheraton Hannover Pelikan Hotel 

Sheraton Hannover  
Pelikan Hotel 
 
Pelikanplatz 31  
30177 Hannover  
 
Tel: 0511 / 9093 0  
Fax 0511 / 9093 555 

Direkt am Stadtwald Eilenriede in Hannover gelegen, heißt Sie das ele-

gante Sheraton Hannover Pelikan Hotel willkommen. Nur zehn Minuten 

vom Zentrum entfernt Hinter historischen Mauern erwarten Sie moderne 

Tagungsräume ausgestattet mit modernster Tagungstechnik, Klimaanla-

ge und Tageslicht. Das Team des Hotels sorgt  mit professioneller Be-

treuung für eine angenehme Arbeitsatmosphäre. 
Kategorie: 4 Sterne 



Veranstaltungsorte und Termine im Überblick: 

Donnerstag, den 22. Januar 2015, 
in München im Eden Hotel Wolff 

Das 4-Sterne Eden Hotel Wolff ist stolz auf eine lange Tradi-

tion der Gastfreundschaft. Seit mehr als 100 Jahren begrüßt 

das Haus seine Gäste inmitten von München. Die zentrale 

Lage unseres First Class Hauses gegenüber dem Hauptbahn-

hof mit Anbindung an alle öffentlichen Verkehrsmittel und 

den Shuttlebus vom und zum Flughafen macht es für Gäste 

zu einem idealen Ausgangspunkt für ihren Münchenbesuch. 

Die schönsten Sehenswürdigkeiten der bayerischen Landes-

hauptstadt sind zu Fuß zu erreichen. Kategorie: 4 Sterne 

EDEN HOTEL 
WOLFF 
 
Arnulfstraße 4 
80335 München 
 
Telefon: (089) 55 11 5-0 
Telefax: (089) 55 11 5-555  

Dienstag, den 27. Januar 2015, 
in Mannheim im Park Inn Mannheim 

Das im Frühjahr 2007 komplett renoviert 4-Sterne Hotel 
Park Inn by Radisson Mannheim heißt Sie in Mann-

heim neben dem Luisenpark herzlich willkommen. Die 

zentrale aber sehr ruhige Lage macht es zu einem idealen 

Tagungsort. Modern ausgestattet Tagungsräume und eine 

kompetente Tagungsbetreuung gewährleisten ein ruhiges 

und entspanntes Arbeiten. Kategorie: 4 Sterne 

Hotel Park Inn by  
Radisson Mannheim  
 
Am Friedensplatz 1 
68165 Mannheim 
 
Tel.: 0621 / 976 700 
Fax: 0621 / 97670 1670 

Dienstag, den 27. Januar 2015, 
in Leipzig im The Westin Hotel Leipzig 

Das The Westin Hotel Leipzig, mit exklusiver Ausstattung und stil-

vollem Ambiente, liegt zentral in der Innenstadt und ist nur wenige 

Meter vom Hauptbahnhof entfernt. Es erwarten Sie Tagungsräume 

mit Tageslicht und modernster Ausstattung in der 27. Etage mit 

atemberaubendem Blick über Leipzig. Lassen Sie sich zum Lunch 

von der jungen Cross-Over Küche mit deutschen und westafrika-

nisch-kreolischen Einflüssen überraschen. Kategorie: 4-Sterne* 

The Westin  
Hotel Leipzig 
 
Gerberstraße 15 
04105 Leipzig 
 
Tel.: 0341 / 988 0 
Fax: 0341 /  988 1229 

Mittwoch, den 04. Februar 2015, 
in Köln im Novotel Köln City 

Das Novotel Hotel Köln City befindet sich in der Südstadt 

nahe dem Rheinauhafen und der historischen Altstadt. 

Durch die verkehrsgünstige Lage am Rhein erreichen Sie 

in wenigen Minuten die Altstadt, den Dom und die be-

kannten Einkaufsstraßen. Die nächste Bus oder Bahnhalte-

stelle befindet sich in unmittelbarer Nähe des Hotels. Die 

Autobahn ist 5 Minuten entfernt. Das moderne Hotel ist 

durch seine gute Lage wie geschaffen für                  
Veranstaltungen jeder Art. Kategorie: 4-Sterne 

Novotel 
Köln City 
 
Bayenstrasse 51 
50678 Köln 
 
Tel.: 0221 / 801470 
Fax: 0221 / 80147148 



Veranstaltungsorte und Termine im Überblick: 

Dienstag, den 10. Februar 2015, 
in Hamburg im Holiday Inn Hamburg 

Willkommen in der Hansestadt Hamburg! Wer einmal die Schön-

heit, Reize und Vielfalt der Alstermetropole kennen gelernt hat 

weiß, dass „das Tor zur Welt“ nicht nur die Stadt mit den meisten 

Brücken sondern auch eine der grünsten Metropolen Europas ist. 

Das 4-Sterne-Hotel Holiday Inn Hamburg, verkehrsgünstig an den 

Elbbrücken im Süden Hamburgs gelegen, ist idealer Ausgangspunkt 

für um die Hansestadt zu entdecken und freut sich darauf, Sie als 

Gast begrüßen zu dürfen.   Kategorie: 4 Sterne 

Holiday Inn  
Hamburg 
 
Billwerder Neuer Deich 14  
20539 Hamburg  
 
Tel. 040-7884-0  
Fax 040-7884-1000 

Mittwoch, den 11. Februar 2015, 
in Stuttgart im Hotel Hilton Garden Inn  

Hilton Garden Inn  
 
Mercedesstrasse 75 
70372 Stuttgart 
 
Tel: 0711 / 900 550 
Fax: 0711 / 900 55 100 

Das moderne 4 Sterne Haus Hilton Garden Inn in Stuttgart 

liegt in Herzen des Veranstaltungsareals NeckarPark. Im gan-

zen Haus sind W-Lan und High Speed Internet Access kosten-

frei verfügbar. Alle 150 Zimmer sind modern eingerichtet und 

zeitgemäß ausgestattet. Die Schulungsräume sind klimatisiert, 

mit modernster Tagungstechnik ausgestattet und verfügen 

über Tageslicht. Das Stadtzentrum ist mit den nahe gelegenen 

öffentlichen Verkehrsmitteln in wenigen Minuten zu erreichen. Kategorie: 4 Sterne 

Donnerstag, den 26. Februar 2015, 
in Frankfurt am Main im InterCity Hotel Airport 

Das direkt auf dem Flughafengelände gelegene InterCity Hotel 
Frankfurt Airport besticht mit einem Ambiente in fr ohen 

Farben und konsequentem Design. Das zur Steigenberger-
Gruppe zählende Haus ist modern und unkonventionell und bie-

tet den richtigen Rahmen für unsere Veranstaltung. Der Airport-
Shuttle-Service sorgt für eine problemlose Anreise. Die licht-

durchfluteten Tagungsräume sind mit modernster Tagungstech-

nik ausgestattet. Kategorie: 4 Sterne 

InterCity Hotel  
Frankfurt Airport 
 
CargoCity Süd 
60549 Frankfurt 
 
Tel.: 069 / 69 70 99 
Fax: 069 / 69 70 9 4 44 

Dienstag, den 03. März 2015, 
in Nürnberg im NH Hotel Nürnberg City Center 

NH Hotel Nürnberg 
City Center 
 
Bahnhofstr. 17-19  
90402 Nürnberg  
 
Tel.: 0911 / 99990 

Das NH Nürnberg City Center liegt im Stadtzentrum von Nürn-

berg. Der Hauptbahnhof, ein wichtiges Drehkreuz für ICE- und 

Fernverkehrszüge, ist zu Fuß in zwei Minuten, die Altstadt in fünf 

Minuten zu erreichen. Die Tagungsräume verfügen über moderns-

te Technik, sind von Tageslicht durchflutet und laden ein zu kon-

zentriertem und entspanntem Arbeiten.  
Kategorie: 4-Sterne 



Sondertagung: Der neue Mindestlohn  
und die Rente mit 63 

Datum Unterschrift 

Wer entscheidet über Ihre Teilnahme? 

Ich selbst oder Name Position 

von bis 

Anmeldung bitte ausfüllen und an: 
      0 22 34 - 69 43 45 faxen  

Falls Sie noch Fragen haben, wird Ihnen unser Serviceteam gerne behilflich sein.  
Tel.: 0 22 34 / 69 45 25   Postfach 4132   50217 Frechen 

E-Mail: seminare@pfa-arbeitsrecht.de  Internet: www.pfa-arbeitsrecht.de 

Name / Vorname 

Abteilung / Position 

Firma / PfA-Card Nr. 

Straße / Postfach 

PLZ / Ort  

Telefon / Telefax 

E-Mail 

Nichtraucher Raucher 

ohne Übernachtung mit Übernachtung 

Ich möchte Informationen zu Inhouse-Seminaren. 
Bitte nehmen Sie Kontakt mit mir auf. 

Seminarthema 

Dienstag, den 09. Dezember 2014, 
in Düsseldorf im NH Hotel City Nord 
Donnerstag, den 11. Dezember 2014, 
in Heidelberg im NH Hotel Heidelberg 
Donnerstag, den 15. Januar 2015, 
in Berlin im NH Berlin Alexanderplatz 
Donnerstag, den 22. Januar 2015, 
in Hannover im Sheraton Hannover Pelikan Hotel 
Donnerstag, den 22. Januar 2015, 
in München im Eden Hotel Wolff 
Dienstag, den 27. Januar 2015, 
in Mannheim im Park Inn Mannheim 

Dienstag, den 27. Januar 2015, 
in Leipzig im The Westin Hotel Leipzig 
Mittwoch, den 04. Februar 2015, 
in Köln im Novotel Köln City 
Dienstag, den 10. Februar 2015, 
in Hamburg im Holiday Inn Hamburg 
Mittwoch, den 11. Februar 2015, 
in Stuttgart im Hotel Hilton Garden Inn  
Donnerstag, den 26. Februar 2015, 
in Frankfurt a.M. im InterCity Hotel Airport 
Dienstag, den 03. März 2015, 
in Nürnberg im NH Hotel Nürnberg City 


