
Besonders in mittelständischen und familiengeführten Unternehmen sind die Erwartungen an Führungs-

kräfte hoch. Sie müssen über breite fachliche und methodische Kompetenzen verfügen, um ihrer Rolle im 

Unternehmen gerecht zu werden und kontinuierliches Wachstum zu ermöglichen. 


In unserem Seminar können Sie Ihre Führungskompetenzen reflektieren und mit den spezifischen Anforde-

rungen in Ihrem Unternehmen abgleichen. Zusätzlich erhalten Sie einen Überblick über verschiedene 

Führungsinstrumente, aus denen Sie Ihren individuellen Werkzeugkoffer zusammenstellen. 


Zielgruppe 


Aktuelle und zukünftige Führungs-

kräfte, die


•  ihre Führungskompetenzen und  

ihre Rolle im Unternehmen kritisch 

reflektieren möchten


•  Interesse an der Weiterentwicklung 

ihres Führungsstils haben


•  ihr Handwerkszeug als Führungs-

kraft aktiv erweitern wollen


•  die ihre Arbeitszeit effizienter 

gestalten möchten


Führung in mittelständischen Unternehmen

Seminar | 14.und 15. November 2016 | Oldenburg


Ihre Referentin 


Belinda Villbrandt


Mit ihrer langjährigen Führungs- 

und Beratungserfahrung steht 

Belinda Villbrandt Unternehmen als 

Trainerin und Coach zur Seite. Ihre 

zupackende Art und ihre prakti-

schen Hilfestellungen unterstützen 

Führungskräfte sowohl bei 

strategischen Fragen als auch bei 

der Bewältigung des operativen 

Arbeitsalltags. 


Inhalte


•  Welche spezifischen Anforderungen werden an Führung 

in Ihrem Unternehmen gestellt?


•  Wie ist Ihr Rollen- und Führungsverständnis und wie 

zeigt sich dies in Ihrer täglichen Arbeit? 


•  Wie können Sie Kommunikation, Delegation und late-

rale Führung noch besser nutzen, um Ihre Arbeitszeit 

effizient zu gestalten?


•  Wie können Sie Konflikte im Führungsalltag erfolgreich 

lösen?


•  Wie können Sie Veränderungsprozesse in Ihrem Verant-

wortungsbereich anstoßen und optimal begleiten?


Termin und Ort


14. und 15. November 2016  |  9:00 bis 17:00 Uhr 


Schlaues Haus  


Schlossplatz 16  | 26122 Oldenburg


Ihre Investition

Teilnehmerbeitrag 1.600€

Der Preis versteht sich zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer. 
Enthalten sind Teilnahme am Seminar, umfangreiche 
Arbeitsunterlagen, Getränke und Snacks. Die schriftliche 
Stornierung ist bis 30 Tage vor der Veranstaltung kostenlos, 
danach wird die Hälfte des Teilnehmerbeitrages erhoben. 


Anmeldung


Für weitere Fragen und die Anmeldung wenden 

Sie sich gern an Britta Alberts: 


Tel 04941/9947044 | akademie@strategie-m.de



