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INDIVIDUELLES RECHNUNGSWESEN-SEMINAR

Grundlagen 
+

neue Einblicke 
gewinnen

Gefördert mit bis zu 50% der Kursgebühr durch die L-Bank



W I S S E N  I S T  G U T. . .

K Ö N N E N  I S T  B E S S E R . . .

Für Führungskräfte und Mitarbeiter aus
Baden-Württemberg bieten wir ein individu-
elles und teilnehmerorientiertes Intensiv-
Seminar an. 

Durch eine Zusammenarbeit mit dem Wirt-
schaftsministerium Baden-Württemberg kön-
nen wir Ihnen einen Rabatt von 30% (bzw.
50% für Teilnehmer ab 50 Jahren) auf die
Teilnahmegebühren einräumen. Nutzen Sie
diese Chance und eröffnen Sie sich mit praxis-
basiertem und kompetent vermitteltem
Wissen neue berufliche Chancen und Wege.



Als Block:

10. – 12. Mai 2016 Modul 1-3

An Einzelterminen:

08. Juni 2016 Modul 1
22. Juni 2016 Modul 2
06. Juli 2016 Modul 3

Unternehmer, Freiberufler, Führungskräfte
und Mitarbeiter aus kaufmännischen Bereichen.

TERMINE

Z I E LGRUPPE
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MODUL  1 :

RECHNUNGSWESEN I: STRUKTUR & PROZESSE

Ziel: Die Informationen des Rechnungswesens geben
einen umfassenden Einblick in die ökonomische
Situation eines Unternehmens. Ohne das ent-
sprechende Hintergrundwissen bleiben hierbei
jedoch viele Aspekte verborgen. Wir versorgen
Sie mit den notwendigen Grundlagen.

Inhalt: • Entstehung, Aufbau und Inhalte von 
Bilanz und GuV

• Grundlagenwissen zum Anhang und Lagebericht
• Zentrale Ansatz- und Bewertungsvorschriften 

im Handelsrecht
• Bilanzen lesen und verstehen
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MODUL  2 :

RECHNUNGSWESEN II: BILMOG & CO

Ziel: Sie lernen die formalen Rahmenbedingungen 
kennen, die aus BilMoG sowie dem BilRUG 
resultieren. Welche Auswirkungen haben die 
Gesetze auf die Rechnungslegung und das 
Controlling? Des Weiteren lernen Sie die 
Aussagefähigkeit der betriebswirtschaftlichen 
Auswertungen und Kennzahlen kennen.

Inhalt: • Das BilMoG - erste Erfahrungen mit dem neuen 
Bilanzrecht

• Die BWA - Interpretation und Aussagefähigkeit
• Ermittlung und Interpretation wichtiger 

Kennzahlen
• BilMoG - wesentliche Veränderungen
• Bilanzanalyse: Liquidität und Rentabilität
• Beispiele
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MODUL  3 :

INTERNATIONALE RECHNUNGSLEGUNG: IFRS UND DRS

Ziel: In diesem Seminar werden Ihnen die wesentlichen
Ziele und Konzeptionen der IFRS Standards erläu
tert, damit Sie anschließend selbständig deren 
Erweiterungen und Ergänzungen erkennen und 
einordnen können.

Inhalt: • Die Einbindung der IFRS in das HGB nach 
BilMoG – Gemeinsamkeiten und Unterschiede 
zwischen HGB und IFRS

• Grundlagen eines Abschlusses nach IFRS
• Bestandteile des IFRS-Abschlusses, 

Sonderfragen zu:
- GuV-Rechnung 
- Gesamtergebnisrechnung
- Eigenkapitalspiegel
- Kapitalflussrechnung 
- Segmentberichterstattung
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MODUL  3 :

• Bilanzierung nach IFRS im Vergleich zu 
HGB – Darstellung anhand ausgewählter 
Bilanzposten

• IFRS-Erstanwendung: 
das Umstellungsprojekt in der Praxis

• Bedeutung der IFRS-Rechnungslegung für 
die Controlling-, Finanzierungs- und 
Steuerabteilung



Die Module können einzeln oder als Gesamtkurs belegt werden.

TTaaggeesssseemmiinnaarree  EEuurroo    775500,,--
GGeessaammttkkuurrss  EEuurroo  11..995500,,--

(zzgl. MwSt.)

Die Möglichkeit 30% bzw. 50% Ihrer Kursgebühr
von der L-Bank gefördert zu bekommen, erläutern
wir Ihnen gerne in einem persönlichen Gespräch.

Ort: Nürtingen, Seminarhaus Haußmann
Dozenten: Prof. Dr. Thomas Schempf, 

Netzwerkpartner der IFC EBERT

L - B A N K - P R O G R A M M
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Wenn Sie alle Module belegt haben, erhalten Sie als
Abschluss den Titel:

Bei Buchung einzelner Module erhalten Sie ein Teilnahmezertifikat.

Z E R T I F I K A T



IInnffoorrmmaattiioonn  uunndd  AAnnmmeelldduunngg

IFC EBERT
Strohstr. 11, 72622 Nürtingen
www.ifc-ebert.de
Christine Mezger: c.mezger@ifc-ebert.de
Tel. 07022 24452-12

Expertise 
nutzen



Unterstützt durch das Wirtschaftsministerium Baden-Württemberg 
aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds. 

*Vorbehaltlich der Bewilligung der L-Bank-Förderung


