N\ ‘ ) Roadshow

Gefdhrdungsbeurteilung

PRIOTAS psychischer Belastung

FEEDBACK TO PROGRESS

Mit der Befragung zum Ziel

08.09.2016, fFrankfurt

10:30 Uhr, 25Hours Hotel by Levi's

15.09.2016, Berlin

14:00 Uhr, Quadriga Forum

22.09.2016, Stuttgart

10:30 Uhr, Design Offices Stuttgart Tower

Jetzt anmelden!

Die Teilnahme ist kostenfrei
Das Teilnehmerkontingent ist begrenzt

L]
Frankfurt

L]
Stuttgart

Anmeldung unter:

http://www.priotas.de/ueber-uns/veranstaltungen/veranstaltungen-im-herbst/




N

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

der beruflichen Tdtigkeit kommt eine ambivalente Rolle zu: Zum einen kénnen sich
sinnstiftende Aufgaben positiv auf die Gesundheit der Belegschaft auswirken —
zum anderen kdnnen unglinstige Faktoren des Arbeitsalltags auch krank machen.
Das Arbeitsschutzgesetz verpflichtet Arbeitgeber daher dazu, die psychische
Belastung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eine Gefdhrdungsbe-
urteilung zu ermitteln. Am hdufigsten kommen hierbei schriftliche Befragungen
zum Einsatz. Fiir die konkrete Art der Durchfiihrung hat der Gesetzgeber jedoch
einen grof3en Handlungsspielraum eingerdumt. Dies ermdglicht es Organisatio-
nen, Verfahren einzusetzen, die bestmdglich zum Arbeitsalltag und zur Kultur des
Unternehmens passen — sorgt aber zugleich fiir Unsicherheit.

Im Rahmen unserer Veranstaltung legen wir den Fokus auf die Durchfiihrung der Ge-
fdhrdungsbeurteilung mittels schriftlicher Befragung. Wir stellen dar, wie diese ziel-
gerichtet eingesetzt werden kann, machen auf typische Fallstricke aufmerksam und

geben Hinweise zur erfolgreichen internen Positionierung entsprechender Projekte:

N\ Nutzenmgumentaton gegeniberdem Management @

Uber uns
PRIOTAS ist auf die zielgerichtete Analyse von Organisationen auf Basis von Feedbackprozessen sowie
die anknlipfende Planung und Realisierung von Verdinderungen spezialisiert. Auf dieser Grundlage unter-
sttitzen wir unsere Klienten, ihre Kompetenzen und Potentiale zur Steigerung des Unternehmenserfolges
zu aktivieren. Der Fokus unseres Leistungsspektrums liegt auf Mitarbeiterbefragungen, Fiihrungskrifte-
feedbacks, Gefdhrdungsbeurteilungen psychischer Belastung sowie den angeschlossenen Prozessen und
Entwicklungsmaf3inahmen.

Unser Team setzt sich aus mehr als 15 erfahrenen Sozialwissenschaftlern, Psychologen, IT-Spezialisten
und Betriebswirtschaftlern zusammen. Wir betreuen brancheniibergreifend Organisationen im In- und

Ausland — mit wenigen 100 bis zu mehreren 100.000 Mitarbeitern.



TERMINE UND ORTE

Im Anschluss an die 90-mindtige Veranstaltung laden wir Sie zu einem gemeinsa-
men Snack ein, bei dem persénliche Eindriicke und Erfahrungen vertieft und neue

Kontakte gekniipft werden kdnnen.

Fiir Getrédnke wdhrend der Veranstaltung ist gesorgt.

08.09.2016 | 15.9.2016 | 22.09.2016
Frankfurt Berlin Stuttgart
10:30 Uhr 14:00 Uhr 10:30 Uhr

E Design Offices
25Hours Hotel by Levi's Quadriga Forum Stuttgart Tower
NiddastrafSe 58 Werderscher Markt 13 Schelmenwasenstr. 37
60329 Frankfurt 10117 Berlin 70133 Stuttgart

Wir freuen uns darauf, Sie an einem der Termine zu begrif3en.

Zielgruppe unserer Roadshow

Die Veranstaltung richtet sich in erster Linie an Personalverantwortliche, betrieb-
liche Interessenvertretungen, Betriebsdrzte und Fachkrdfte fir Arbeitssicherheit.
Dienstleister wie z.B. Marktforschungsinstitute, Trainer, Berater, Coaches usw. kon-

nen leider nicht teilnehmen. Wir bitten dafiir um Verstdndnis.

m IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Gerne stehen wir Ihnen bei Riickfragen zur Verfiigung:

Sina Lorenzen
Tel.:0221 300636-0
Mail: events@priotas.de




