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 Die Bedeutung von Coaching hat in den letzten Jahren stark zugenommen. Die meisten Unternehmen und sonsti-
ge Organisationen stehen zunehmend vor Herausforderungen und Veränderungen ungeahnten Ausmaßes. Wer 
moderne Coachingmethoden beherrscht, wird seine Mitmenschen, seine Kollegen und Kolleginnen und sich 
selbst schneller und nachhaltiger zum Erfolg führen. Nutzen Sie Ihre persönlichen Ressourcen, verbessern Sie 

Ihre Führungsqualitäten und werden Sie selbst ein Coach. Ein bedeutender Schritt für Ihren persönlichen Erfolg. 

Dauer und Umfang des Seminars 
Die Weiterbildung beinhalte fünf Module (M1 - M5). 
Die Module umfassen jeweils drei Seminartage: 
 

Donnerstag 10:00 Uhr - 18.00 Uhr und 
Freitag  09:00 Uhr - 18:00 Uhr und 
Samstag 09:00 Uhr - 14:00 Uhr 
 

Termine 
 

M1 05. - 07.12.2013 
M2 06. - 08.02.2014 
M3 03. - 05.04.2014 
M4 22. - 24.05.2014 
M5 03. - 04.07.2014 
 

Ort 
Steinbeis Business Academy 
Eisenlohrstraße 23 
76593 Gernsbach 
 

Aufbau der Weiterbildung 
1. Präsenzseminare 
2. Praxisbeispiele 
3. Theorieerarbeitung 
4. Eigene Praxis 
5. Studienleistungen 
 

Modulbeschreibungen 

M1 Grundlagen I Coaching 

 Einführung in die Grundlagen des Coachings  

 Geschichte und Definition des Coachings 

 Beratungsgrundlagen  

 Basistechniken der klientenzentrierten Gesprächsfüh-
rung 

 Der Dialog als Basismethode für Coaching und Bera-
tung 

 Empowerment als zentrale Zielsetzung 

 Klassische Themen im Business Coaching 

 Grundlagen Konfliktcoaching  
 

M2 Coachingpraxis und persönliche Kompetenz als 

Business Coach 

 Phasen und Strukturen im Coachingprozess 

 Ressourcenorientierung als zentrale Ziele 

 Wie gestalte ich die Auftragsphase? 

 Explorationsphase und Zielfindungsphase - Zielklärung 

 Wie gestalte ich den Kontrakt? 

 Die Bedeutung der Konstituierungsphase und einzu-
setzende Methoden 

 Methodenkompetenz 

 Reflektion der eigenen Muster, Haltung, Glaubenssätze 

 Ethische Leitlinien im Coaching 

 Grenzen des Coachings 

 Wirkfaktoren im Coaching 

 Abschlusskolloquium 

 Evaluation von Coachingprozessen 

 Vorbereitung des Lerncoachings 
 

M3 Grundlagen II Coaching 

 Die Theorie des Konstruktivismus in ihrer Bedeutung 
für Coachingprozesse 

 Grundlagen u. Methoden der systemischen Beratung 

 Unterschiede Experten- u. Prozesscoaching 

 Grundlagen und Methoden systemischer Beratung 

 Die Bedeutung des organisationalen und unterneh-
merischen Kontextes für Coachingprozesse 

 Lehrcoaching als "E-Coaching" 

 Durchführung des Lerncoachings 
 

M4 Themen und Anlässe im Business Coaching 

und Konfliktcoaching  

 Berufliche Entwicklung, Karriereberatung, Rolle als 
Führungskraft, Burnout und Stress, Projektcoaching 

 Besondere Methoden zur Konfliktbearbeitung im Coa-
ching  

 Besondere Methoden im Konfliktcoaching 

 Experten- und Prozesscoaching 

 Lehrcoaching als "E-Coaching" 

 Abschluss u. Reflektion des Lerncoachings 
 

 

 

Mit der Weiterbildung in Business Coaching and Counseling (SHB) können Sie Ihre fachlichen, methodischen und persön-

lichen Kompetenzen insbesondere für den Bereich Beratung und Businesss Coaching erweitern:  

 Sie erwerben Kenntnisse der zentralen Referenztheorien von Beratung und Coaching 

 Sie entwickeln Ihre Methoden- und Handlungskompetenz 

 Sie erweitern Ihr Wissen über Struktur, Ablauf und Prinzipien von Beratung und Coaching 

 Sie erlangen Kenntnisse über zentrale Coachinganliegen und deren Hintergründe 

 Sie entwickeln eine persönliche Grundhaltung und ethische Leitlinien für den Coachingprozess 
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M5 Abschluss und Zertifizierung 

Zur Erlangung des Steinbeis Zertifikats findet in diesem 

Seminar ein Kolloquium statt. 
 

Dozenten 
Frau Dipl.-Psych. Andrea Schwan verfügt durch ihre Tätig-
keit als Trainer und Senior Coach in verschiedenen interna-
tionalen Konzernen und mittelständischen Unternehmen 
über langjährige Erfahrung im Bereich Business Coaching 
and Counseling. In ihre Lehrtätigkeit fließen das Wissen 
und Können aus ihrer eigenen Ausbildung und in der Praxis 
gemachten Erfahrungen aus den verschiedensten Unter-
nehmens- und Länderkulturen ein. Hierbei sind bezeich-
nend für ihre Arbeit die Anwendung professioneller, zielori-
entierter, nachhaltiger Ansätze und Lösungen, die auf den 
Grundlagen wissenschaftlicher Forschung basieren. 
 

Für Thilo Gottstein, BBA, waren stets zwei Perspektiven 
spannend und nützlich zugleich. Der eine Bereich umfasst 
Persönlichkeitsentwicklung und Performance Coaching und 
der andere Wirtschaft und Management. So absolvierte er 
einerseits ein Studium der internationalen Betriebswirt-
schaftslehre und sammelte Erfahrungen in der Politik und 
der freien Wirtschaft, und erweiterte andererseits in zahlrei-
chen Fortbildungen seine Kenntnisse und Fertigkeiten in 
den Bereichen Kommunikation, Skill-Entwicklung und Coa-
ching. Seit 2010 ist er bei der Jan Exner Team GmbH im 
Bereich Projektmanagement und Performance Coaching 
europaweit tätig. 
 
 

Zertifikat: Business Coaching and Counseling 
(SHB) 
Voraussetzung für die Zertifizierung ist neben der regelmä-
ßigen Teilnahme an den Seminaren und der Abgabe aller 
Leistungsnachweise, die Teilnahme an einem Lehr-
coaching (online), die Durchführung eines Lerncoachings 
einschließlich einer schriftlichen Reflexion sowie die Teil-
nahme an der Zertifizierung. 
 

Studienleistungen 
Pro Seminar ist ein Leistungsnachweis in Form einer 
schriftlichen Hausarbeit oder einer Klausur zu erbringen. 
Für das Abschlusskolloquium ist die schriftliche Reflexion 
der gelernten Inhalte vorzulegen in Form einer Projekt-
studienarbeit. 
 

Sie können 30 Credit Points für den Zertifikatslehrgang 
erwerben. 

 

 

 
Preise 
Preis für Externe 
Für Steinbeis-externe Teilnehmer betragen die Kosten des 
Zertifikatslehrgangs 2.980,00 Euro.  
 

Für SBA Studenten, SBA Alumni, Studenten der Stein-
beis Hochschule und Mitarbeiter der Steinbeis Institute 
betragen die Kosten des Zertifikatslehrgangs 2.480,00 Eu-
ro. 
 

Geschäfts-/Zahlungsbedingungen 
Sie erhalten umgehend nach Ihrer Anmeldung eine Ein-
gangsbestätigung. Ihre Anmeldebestätigung und die Rech-
nung erhalten Sie spätestens 3 Wochen vor dem ersten 
Modul des Zertifikatslehrgangs. 
 

Im Falle eines Rücktritts nach Erhalt der Anmeldebe-
stätigung wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 
300,00 Euro eingezogen. Diese Vereinbarung gilt dann, 
wenn Ihre schriftliche Stornierung bis 7 Tage vor dem Ver-
anstaltungstermin eingegangen ist. Danach bzw. bei Nicht-
erscheinen des Teilnehmers wird der gesamte Beitrag von 
Ihrem Konto abgebucht. 
 

Die Steinbeis Business Academy behält sich Termin-
verschiebungen oder -absagen aus organisatorischen 
Gründen vor. In diesem Falle erhalten Sie die Kosten zu-
rückerstattet. 
 

Der Zertifikatslehrgang findet ab 15 Teilnehmern statt. 
 

Kontakt und Anmeldung 
Bei Fragen zum Seminar wenden Sie sich bitte an: 
Birgit Lorenz 
Eisenlohrstraße 23 
76593 Gernsbach 
Tel.: 07224 62008 31 
Fax:07224 62008 99 
E-Mail: birgit.lorenz@shb-sba.de 
 
Die Anmeldung erfolgt mit dem umseitigem Anmeldeformu-
lar. 
 
 

 

 

mailto:birgit.lorenz@shb-sba.de
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Name  

Vorname 
 

Geburtsdatum und -ort  

Adresse  

Telefon  

E-Mail-Adresse  

SBA-Student          

SBA-Alumni           

SHB-Student             

SHB-Mitarbeiter        

Externe     

Arbeitgeber/Berufstätigkeit  

Kenntnisse zum Thema  

Wie wurden Sie auf uns aufmerksam?  

Datum und Unterschrift 

Mit meiner Unterschrift melde ich mich verbindlich zum Seminar an. 

Bitte Formular ausdrucken und mit Unterschrift versehen. _____________________________ 

Ermächtigung zum Lastschrifteinzug 

Kto-Nr.  BLZ  

Kreditinstitut  

Bitte Rechnungsanschrift, falls ab-
weichend vom Teilnehmenden. 

 

Hiermit ermächtige ich die SBA widerruflich, die von mir zu entrichtenden Gebühren einmalig zu Lasten des genannten Kontos durch 
Lastschrift einzuziehen. 

Bitte Name in Druckbuchstaben, falls abweichend vom 
Teilnehmenden. 

Bitte Formular ausdrucken und mit Unterschrift versehen. 
 

Unterschrift des Kontoinhabers           (ggf. Name) 
 

____________________________________ 

 

FAX: 07224 62008 99  
E-Mail: birgit.lorenz@shb-sba.de 
 

A N M E L D U N G   Z U M   Z L G 
 

mit Frau Dipl.-Psch. Andrea Schwan, Herr Thilo Gottstein, BBA 
an der Steinbeis Business Academy, Eisenlohrstraße 23, 76593 Gernsbach 
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Für Ihre Notizen: 

 


