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MEHR INFOS

Termine
INHOUSE auf Anfrage

2-tägiges Seminar

TAG 1
1.  Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen 

als Pflicht des Arbeitgebers – Die Rechtsgrundlagen
 - Arbeitsschutzgesetz § 4 & § 5
 - Arbeitsschutzgesetz § 5, Abs. 3 Nr. 6 ArbschG
 -  Norm DIN EN ISO 10075BGI 650 „Bildschirm- und Büroar-

beitsplätze“:
 - Bildschirmarbeitsverordnung § 3
 -  GDA Leitlinie: „Beratung und Überwachung bei psychi-

scher Belastung am Arbeitsplatz“ 
 - Das Präventionsgesetz – Aktueller Stand

2. Psychische Belastungen vs. Beanspruchungen
3. Objektive Faktoren für Fehlbelastungen
4.  Integration von psychischer Belastung in die allge-

meine Gefährdungsbeurteilung
 - Integration oder das Rad neu erfinden?
 - Standardisierter Ablauf der „GBpsych“

5.  Mögliche Verfahren zur Durchführung der Gefähr-
dungsbeurteilung bei psychischer Belastung

 - Orientierendes Verfahren
 - Screening-Verfahren
 - Experten-Verfahren

TAG 2
6.  Instrumente zur Durchführung der  

Gefährdungsanalyse
 - Bestandsaufnahme & Status quo
 - Arbeitsplatzbegehungen
 - Leitfadengestützte Beobachtungsinterviews
 - Leitfadengestützte Experteninterviews
 - Strukturierte Gruppeninterviews/ Gesundheitszirkel
 - Mitarbeiterbefragungen zur psychischen Belastung
 - Checklisten zur Erfassung psychischer Belastungen
 -  Dokumentation und Abschlussbericht zur  

Gefährdungsbeurteilung 

7. Kommunikation der Ergebnisse
8.  Die TOP-Methode zur Maßnahmenumsetzung  

in der GBpsych
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