
 

 

 
 
 
 

V.I.E.L© Coaching + Training präsentiert: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Exklusiver Tagesworkshop mit 

Dr. Klaus-Peter Horn:  
 
 
 
 

Systemische Aufstellung  
in Unternehmen und Organisationen 

 
 
 
 

am 30. April 2014 in Hamburg 

Begleitung: Eckart Fiolka 
 
 

 



 

 

 
 
 

Praxis-Workshop 
 

Systemische Aufstellung 
in Unternehmen und Organisationen 

 
 
 

Systemaufstellungen sind effektive Diagnose- und Beratungstools. Mit ihrer Hilfe können z.B. 
die Komplexität von nicht durchschaubaren Situationen sichtbar gemacht und 
Handlungsoptionen für die Verantwortlichen entwickelt werden. In Veränderungsprozessen 
gehören systemische Aufstellungen heute in jeden Methodenkoffer. Auch wissenschaftlich 
ist ihre Wirksamkeit inzwischen dokumentiert.  
 
Dr. Klaus-Peter Horn beschäftigt sich seit 1975 mit systemischen Ansätzen und arbeitet seit 1982 
als Trainer und Berater für Unternehmen. Als Systemiker war er maßgeblich daran beteiligt, die 
Methode der Organisationsaufstellung zur Analyse von Systemen in Deutschland zu etablieren. Er 
bildet Berater in dieser Disziplin aus und ist Autor der Bücher „Das verborgene Netzwerk der 
Macht. Systemische Aufstellung in Unternehmen und Organisationen“, sowie „Organisations-
aufstellung und systemisches Coaching. Das Praxisbuch“.  
 
Die von ihm entwickelte Aufstellungsmethode hilft, klassische Beratungsansätze zu ergänzen, 
indem sie ein Unternehmen nicht analytisch beschreibt, sondern systemisch abbildet. In seiner 
Arbeit mit Unternehmen und Einzelklienten verbindet Klaus-Peter Horn zudem seit über zehn 
Jahren Aufstellungsarbeit mit modernen Coachingansätzen sowie den systemischen Gesetzen, 
die auch in den V.I.E.L Coaching-Ausbildungen eine wichtige Rolle spielen.  
 
Wir freuen uns sehr, dass wir Herrn Klaus-Peter Horn für einen exklusiven Workshop-Tag am 
Hamburger Elbberg gewinnen konnten. Nutzen Sie die Gelegenheit, live zu erleben wie er die 
Theorie und Praxis von systemischen Aufstellungen in Unternehmen und Organisationen 
persönlich vorstellt.  
 
Im Verlaufe des Workshops haben mindestens zwei Teilnehmer die Möglichkeit, ihr System 
(Abteilung, Team oder Unternehmen) vertieft zu analysieren. Dies wird in Form einer Aufstellung 
im Plenum, angeleitet und durchgeführt von Dr. Horn, geschehen. 
 
Die Veranstaltung ist geeignet für alle, die als professionelle Coaches, Berater oder Trainer mit 
der Entwicklung von Teams oder in Change Management-Prozessen engagiert sind. Ebenfalls 
kann dieser Tag für alle internen Multiplikatoren und Manager hilfreich sein, ihre eigenen 
(Change)-Thematiken weiter zu entwickeln. 
 



 

 

 
 
 

V.I.E.L präsentiert: 
 
 

Praxis-Workshop  

„Systemische Aufstellung in Unternehmen und Organisationen“ 
 
 

Hiermit laden wir Sie herzlich ein, die Ansätze und Methoden von Klaus-Peter Horn kennen zu 
lernen und ihn live bei seiner Arbeit zu begleiten. 
 
 
Workshop-Inhalte 

 

 Wie funktionieren Unternehmen und Teams? 
 Die systemischen Regeln und Gesetze 
 Einfluss und Macht in Unternehmen und Teams 
 Systemische Organisationsberatung, Systemisches Change Management 
 Systemische Aufstellungen als Instrument des Coachings von Teams und Einheiten 
 Einblick in die Praxis der systemischen Aufstellungsarbeit: Live-Fallbeispiele, Übungen 
 Fragen und Reflexion 

 

Leitung: Dr. Klaus-Peter Horn 

Begleitung: Eckart Fiolka 
 

Termin: Mittwoch, 30. April 2014 
 

Ablauf: 09:30 Uhr: Begrüßung und Registrierung der Teilnehmer 

 10:00 Uhr: Einführung Eckart Fiolka  

10:15 Uhr: Vortrag und Live-Systemaufstellung Dr. Klaus-Peter Horn 

Ca. 13:30 Uhr: Mittagspause zur freien Verfügung 

14:30 Uhr: Vortrag und Live-Systemaufstellung Dr. Klaus-Peter Horn 

18:00 Uhr: Abschluss-Transfer 

Ca. 18:30 Uhr: Ende des Workshops 

Kaffeepausen am Vor- und Nachmittag 
 

Ort: V.I.E.L Coaching + Training, Lofthaus am Elbberg, Elbberg 1, 22767 Hamburg 
 
Investition: 390,00 € (zzgl. 19% MwSt. = 464,10 €) 
 Fragen Sie nach den V.I.E.L-Netzwerk-Rabatten! 
 

Zielgruppe: Coaches, Berater, Trainer, Führungskräfte, Personal- und Organisationsentwickler 



 

 

 
 
 

 
 

Praxis-Workshop  

„Systemische Aufstellung in Unternehmen und Organisationen“ 
 
 
 
Der Referent 
 

 

Dr. Klaus-Peter Horn, Jahrgang 1953, studierte Psychologie und 
Soziologie. Beschäftigt sich seit mehr als 35 Jahren mit 
systemischen Ansätzen, berät seit 1982 renommierte 
Unternehmen im In- und Ausland und coacht Führungskräfte.  
Er ist – zusammen mit Regine Brick - Autor der Bücher "Das 
verborgene Netzwerk der Macht. Systemische Aufstellung in 
Unternehmen und Organisationen", sowie 
“Organisationsaufstellung und systemisches Coaching. Das 
Praxisbuch”. 
Arbeitsschwerpunkte: Systemische Organisationsberatung, 
systemisches Coaching, Konfliktmanagement, Führungstraining, 
Teamentwicklung. 

 
 
 
Der Gastgeber 
 

 Eckart Fiolka, Dipl.-Psych., ist Gesellschafter von 
V.I.E.L Coaching + Training sowie von V.I.E.L Business Consulting. 
Als Berater, Trainer, Coach und Gesellschafter tätig in Industrie- 
und Dienstleistungsunternehmen aus unterschiedlichen Branchen. 
Spezialisiert auf die Entwicklung und Umsetzung von 
Veränderungsprozessen. Darüber hinaus besonders erfahren bei 
Team- und Bereichsentwicklungen, Führungstrainings und im 
Coaching von Schlüsselpersonen. Zusammenarbeit mit 
verschiedenen Beratungsnetzwerken in Deutschland. 

 

 



 

 

 

Teilnahmebedingungen 

für das Seminar „Systemische Aufstellung in Unternehmen und Organisationen“ 
 

 
 
 

 
1. Im Seminarpreis sind Kaffee/Tee/Softdrinks sowie Obst/Gebäck während der Seminarpausen 
enthalten. Eventuell anfallende Kosten für Übernachtung und weitere Verpflegung sind von den 
Teilnehmern selbst zu tragen. 
 
2. Die Veranstaltungsgebühren sind zu Beginn der Veranstaltung fällig. Nach Vereinbarung kann 
die Zahlung in Raten erfolgen. Eine Verpflichtung zur Zahlung der Veranstaltungsgebühren 
besteht auch dann, wenn der Unterricht nicht oder nur teilweise besucht wird.  
 
3. Die Zahlung erfolgt als Überweisung auf das Konto von V.I.E.L® Coaching + Training gemäß den 
auf der Rechnung angegebenen Zahlungsbedingungen. 
 
4. Ein Rücktritt vom Vertrag ist bis zum Seminarbeginn jederzeit möglich. Bei einem Rücktritt 
bis sechs Wochen vor Beginn wird lediglich eine Bearbeitungsgebühr von 25,00 € erhoben. Bei 
späterem Rücktritt wird eine angemessene Entschädigung erhoben. Wenn keine Ersatzteilnehmer 
zur Verfügung stehen, kann diese Entschädigung bis zur vollen Höhe der Seminargebühr reichen. 
 
5. Die Teilnehmerzahlen für das Seminar sind begrenzt. Die Platzvergabe ergibt sich aus der 
Reihenfolge der schriftlichen Anmeldungen. 
 
6. Sollte der Veranstalter gezwungen sein, ein Seminar abzusagen, wird die Veranstaltung zu 
einem späteren Zeitpunkt nachgeholt. Ist ein Teilnehmer an dem Nachfolgetermin verhindert, 
bekommt er die entsprechende Gebühr erstattet. Änderungen des Veranstaltungsprogramms 
bleiben vorbehalten. In jedem Falle werden die angemeldeten Personen rechtzeitig über 
Änderungen informiert.  
 
7. Jeder Teilnehmer trägt die volle Verantwortung für sich und seine Handlungen innerhalb und 
außerhalb der Veranstaltungen und kommt für eventuell verursachte Schäden selbst auf. 
 
8. Dieses Seminar ist keine Psychotherapie und kann eine solche nicht ersetzen. Die Teilnahme 
setzt eine normale psychische und physische Belastbarkeit voraus. 
 
9. Jeder Teilnehmer erklärt sich mit der elektronischen Speicherung ihrer/seiner Daten 
einverstanden. Eine Weitergabe der Daten an Dritte ist ausgeschlossen.  
 
 



 

 

 

Anmeldung 
 

Hiermit melde ich mich verbindlich für das Seminar 

Systemische Aufstellung in Unternehmen und Organisationen 
 

mit Dr. Klaus-Peter Horn am 30. April 2014 an. 

Veranstaltungsort: V.I.E.L Coaching + Training, Elbberg 1, 22767 Hamburg  
 

Seminarzeit: 09:30 bis 18:30 Uhr 
 

Investition: 390,00 € (zzgl. 19% MwSt. = 464,10 €)  
Im Preis enthalten sind Snacks und Pausengetränke. 
 

Bitte faxen oder schicken Sie uns diese Anmeldung per Post oder E-Mail. Nach Eingang erhalten 
Sie eine Anmeldebestätigung per E-Mail. Danke. 
 
 
Name, Vorname __________________________________________________________________________________  
 
 
Straße oder Postfach ______________________________________________________________________________  
 
 
PLZ, Ort ________________________________________________________________________________________  
 
 
Telefon (priv./gesch.)______________________________  Mobil _________________________________________  
 
 
E-Mail __________________________________________________________________________________________  
 
 

Die in dieser Information angegebenen Teilnahmebedingungen sind mir bekannt und ich bin mit deren 
Inhalt einverstanden.  
 
 
Datum, Unterschrift ______________________________________________________________________________  
 
 

Gegebenenfalls abweichende Rechnungsadresse: 
 
 
Firma, Ansprechpartner ___________________________________________________________________________  
 
 
Firmenstempel, Unterschrift _______________________________________________________________________  
 
 
Straße __________________________________________________________________________________________  
 
 
PLZ, Ort ________________________________________________________________________________________  
 
 
Kostenstelle  _____________________________________________________________________________________  
 
 

Anmerkungen (z.B. V.I.E.L-Netzwerk-Rabatte): 
 
 
 ________________________________________________________________________________________________  
 
 
 ________________________________________________________________________________________________  


	Name Vorname: 
	Straße oder Postfach: 
	PLZ Ort: 
	Telefon privgesch: 
	Mobil: 
	EMail: 
	Firma Ansprechpartner: 
	Straße: 
	PLZ Ort_2: 
	Datum: 
	Kostenstelle: 
	Anmerkungen: 


