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Willkommen an Bord!
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Ihr Unternehmensschiff
besteht aus dem Unternehmenskapitdn, der Mannschaft, der Technik und dem Zielhafen.

Der Unternehmenskapitan

Es ist die Chefin, der Chef und die Fihrungskraft. Alle zusammen kennen den Zielhafen und die

Rute, sie navigieren und tragen die Verantwortung fur das Schiff und die Besatzung.

Sorgen Sie, mit Ihrer personlichen Kompetenz, fir die Ziele und die Wege in Threm Unternehmen,
damit Ihr Team auch weiB, wo Ihr Unternehmensschiff hinfahren soll. Nur ein gut informiertes

Team wird Sie bei Ihrem Vorhaben, den Zielhafen zu erreichen, motiviert unterstiitzen.

Die Mannschaft

Es ist das Team, es halt zusammen, steuert, mandvriert und sorgt daflir, dass der Zielhafen er-

reicht wird.

Sorgen Sie, mit Ihrer Mitarbeiterkompetenz, fur ein funktionierendes Team bei Ihnen im Unter-
nehmen. Stellen Sie die Teamregeln auf und achten Sie darauf, dass sie eingehalten werden.
Achten und beachten Sie Ihre Mitarbeiter und sorgen Sie so flir die Motivation, damit Sie, ge-
meinsam mit Threm Team, den Zielhafen erreichen.
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Die Technik

Es sind die Ablaufe und Prozesse, die das Schiff, mit dem Kapitan und der Mannschaft zusammen,

immer betriebsbereit und am Laufen halten.

Sorgen Sie, mit Ihrer Organisationskompetenz, flir die reibungslosen Abldufe in IThrem Unter-
nehmen, damit Ihr Team in einer perfekt organisierten Atmosphare, verbunden mit einem erst-
klassigen Betriebsklima, Ihre Wunschprozesse ablaufen lassen kann. So sorgen Sie dafiir, dass

die Technik funktioniert und Sie, gemeinsam mit Ihrem Team, den Zielhafen erreichen.

Der Zielhafen

Es ist der begeisterte und gliickliche Kunde, er sorgt flir den Erhalt des Schiffes, der Existenzsi-

cherung der gesamten Besatzung, er bezahlt die Reise und sichert so den gemeinsamen Erfolg.

Sie sind fir alles verantwortlich, Sie sind der Kapitan und sorgen flr ein erfolgreiches Unterneh-
men, in dem alle Details der Unternehmensfihrung, modern, zeitgerecht, zukunftsorientiert und
nachhaltig erfolgreich, beriicksichtigt werden. Dann klappt das auch mit dem begeisterten und

glicklichen Kunden.

Fazit

Das ist der Unterschied zwischen dem guten und dem erfolgreichen Unternehmen im Handwerk.

Erfolgreicher Handwerker!

€
(Finanzen)
Ablaufe
Kunden Prozesse
Team

Chef + Mitarbeiter

Guter Handwerker
Basis = Voraussetzung
Handwerkliche Fahigkeit | Qualitat | Technik

© Klaus Steinseifer und Cornelius Geiger
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Autor und Herausgeber

Klaus Steinseifer

Ausflihrliche Informationen Uber unsere Qualifizierungsarbeit in der
modernen, zukunftsorientierten und nachhaltig erfolgreichen Unter-
nehmensentwicklung und Unternehmensfiihrung finden Sie unter
www.steinseifer.com.

So erreichen Sie mich:

Telefon +49 (0)174 2493577
Mail klaus.steinseifer@steinseifer.com

Aktuelle Veranstaltungstermine

()
}\‘ SeminarteilnehmerIn des Monats

[i Klaus Steinseifer bei Facebook

= - Mein Blog im Handwerk

[i Die Steinseifer-Seminare bei Facebook
. Alle Tipps des Monats im Archiv

Informationen

Klaus Steinseifer | Seminare | Vortrdge | Beratungen

Ihr kostenloser UnternehmensCheck | Presse | News | Kontakt | Termine

Kundenstimmen | Unsere Partner

Tipp des Monats

Hier kénnen Sie den Tipp des Monats abonnieren

Anmelden

Impressum

www.steinseifer.com/impressum
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