
Erfolgreich Zeit gewinnen, Ver-
schwendungen eliminieren und 
Qualität steigern - JETZT!

Effi  zientes Lernen mit 360°-Hybrid Bildungskonzept

• Medienorientiert durch die Verwendung un-
terschiedlicher Vermittlungsformen

• Kompetenzorientiert durch Aufb au von Metho-
den-, Fach-, Sozial- und Handlungskompetenz

• Lerntypenorientiert durch Berücksichtigung 
verschiedener Lerntypen

Lernziele
• Mit der 5S-Methode lernen Sie eine struktu-

rierte und erfolgreiche Vorgehensweise um 
Ordnung, Sicherheit und Sauberkeit am Ar-
beitsplatz zu verbessern.

• Mit der MUDA-Schatzsuche zeigen wir Ihnen, 
wie Sie gezielt Verschwendungen identifi zie-
ren und abstellen. 

• Mit der richtigen Kommunikation bewegen 
Sie auch Ihr Arbeitsumfeld zum Wandel. Ler-
nen Sie mit uns, wie Sie diese Herausforde-
rung spielend meistern. 

Die Trainingsinhalte sind jahrzehntelang praxiser-
probt und erfolgreich in der Anwendung.

Profi tieren auch Sie von den bewährten Tools!

Zielgruppe
Der Kurs richtet sich an Alle, die ihren Arbeitsplatz 
und ihr Arbeitsumfeld verbessern wollen. 

Termine 
Mai/Juni 2017

• 19.05.2017 (Fr) - Kick Off 

• 01.06.2017 (Do) - Präsenzseminar

Juni/Juli 2017

• 23.06.2017 (Fr) - Kick Off 

• 06.07.2017 (Do) - Präsenzseminar

Juli 2017

• 14.07.2017 (Fr) - Kick Off 

• 24.07.2017 (Mo) - Präsenzseminar

September 2017

• 11.09.2017 (Mo) - Kick Off 

• 30.09.2017 (Sa) - Präsenzseminar

Oktober 2017

• 06.10.2017 (Fr) - Kick Off 

• 20.10.2017 (Fr) - Präsenzseminar

November 2017

• 10.11.2017 (Fr) - Kick Off 

• 24.11.2017 (Fr) - Präsenzseminar

Seminarort: 79423 Heitersheim, Lindenplatz 1

Kosten      
750,- Euro (netto)
inkl. LMS-Portal, Fallstudie, tutorielle Begleitung, E-Mail-Support, Seminarunterlagen 
und Verpfl egung während der Seminartage.

Optionales Coaching
Vorort-Betreuung bei der Umsetzung in Ihrem Unternehmen.
Ein individuelles Coaching verbessert den Erfolg. Wir beraten 
Sie gerne. 

Inhouse Schulung
Für eine Inhouse Schulung unterbreiten wir Ihnen gerne ein 
individuelles Angebot.

Anmeldung / Weitere Infos 
www.eaqc.de/trainingswelt/...
    ... lean-management/lean-botschafter

Ihre 5 Vorteile - 360°-Hybrid Konzept 
gegenüber reinen Präsenzseminaren

bis zu

- 50 %

bis zu

- 30 %

bis zu 
+ 50 %

bis zu

+ 100 %bis zu

+ 60 %

Lerntransfer

Abwesenheit

Flexibilität + 
Individualität

Gesamtkosten

Verankerung

Abläufe optimieren
LEAN-Grundlagen
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Werden S
ie 

LEAN-Botschafter!

Abschluss
LEAN-Botschafter mit Zertifi kat

T +49 (0) 76 34 . 35 72 695
F +49 (0) 76 34 . 35 72 697

EAQC GmbH
Lindenplatz 1
79423 Heitersheim (Breisgau)

hello@eaqc.de
www.eaqc.de

Erfolg mit Qualität
Das große Ziel unserer Weiterbil-
dung ist nicht das Wissen, sondern 
die Anwendung.

Fit fü
r die 

Zukunft

Akademie für Qualitätskultur
Führung, Projektmanagement 

und Prozessverbesserung

seit 2007



Kick-Off  (Webinar)
• Gegenseitiges kennenlernen 

• Erwartungen austauschen

• Seminarablauf besprechen

• Virtuelle Teamarbeit starten

• Fragen und Antworten

360°-Hybrid LEAN-Grundlagen

www.eaqc.de

Grundlagen - LEAN Mindset
• LEAN Management Überblick
• LEAN Thinking und LEAN Production
• LEAN Spirit - Toyota Prinzipien
• Kommunikation und Teamarbeit

Werden auch Sie ein Teil der Organisationen, die gemäß dem 
LEAN-Ansatz kontinuierlich an der Verbesserung Ihrer Prozesse 
arbeiten und sich so auch unter erschwerten Wettbewerbsbedin-
gungen langfristig behaupten.
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Trainingsumfang (2 Tage)

Online   6 h
Seminar    8 h
Lessons Learned 2 h

Summe  16 h

Initialisierungsphase

Das Ziel im Visier

Lern- und Transferphase

Das Ziel verfolgen

360°
Lernen

Verankerungsphase

Das Ziel erreichen

Praktische Werkzeuge - LEAN Toolset
• Direkt anwendbar
• Arbeitsplatzoptimierung mit der 5S Methode
• Verschwendungsreduktion mit MUDA-Schatzsuche
• Kommunikation die überzeugt

Lean-Management zielt darauf ab, eine prozessorientierte Unterneh-
mensführung mit höchster Effi  zienz, sowie eindeutig defi nierte Prozes-
se und Abläufe zu gestalten. Lernen Sie in diesem Kurs die fundamen-
talen Basiswerkzeuge kennen!

• Refl exion und Vertiefung der virtuellen Phase
• Lehrvorträge und Refl exionssrunden
• Gruppenarbeiten, Plan- und Rollenspiele

• Selbststudium (Interaktive eLearnings, Lehrbriefe und Aufgaben)
• Arbeit im virtuellen Team (Teilnehmer untereinander)
• Tutoriell begleitet durch Experten 6 h

8 h

1 h

EAQC© 2017

Anwenden am Arbeitsplatz

• Checklisten und Hilfsmittel

• Peer-Learning und Lerncommunity

• Virtuelle Teamsitzungen nach Bedarf

• Gegenseitiger Erfahrungsaustausch 

• Lessons Learned mit Experten

• Abschluss-Feedback

Zubuchbare Leistungen

Coaching
Weiterführende Kurse

• Vorort-Coaching 

(Teamarbeit und 

Führungsarbeit)

• Online-Coaching 

(Zeitlich fl exibel und 

ortsunabhängig)

• LEAN-Experte

• LEAN-Manager

Die Lean-Grundlagen sind auch 

Bestandteile der LEAN-Mana-

ger- und LEAN-Experten-Weiter-

bildung und können dort ange-

rechnet werden.

EFFIZIENT - ZEITGEMÄSS - PRAXISBEZOGEN - MOTIVIEREND

Anlagenbereich

0%

20%

40%

60%

80%

100%
Max
Min

Werkstatt 
Bereich I

Werkstatt 
Bereich II

Büro
Bereich I

Materialmanagement

Dokumentation 

Informations-
management

Instandhaltung 
Bereich II

Ausbildungsbereich

Beispiel eines Reifegrads:
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Unsere
 Expert

en 

begleiten
 Sie i

n 

jeder
 Phase!

Immer den richtigen 
Ansprechpartner!

3 Monate1 Tag 2 Wochen


