
Co
py

ri
gh

t: 
Pe

rs
on

al
fo

ru
m

 E
ne

rg
ie

 is
t e

in
ge

tr
ag

en
e 

Ve
ra

ns
ta

ltu
ng

sm
ar

ke
. 

Bi
ld

qu
el

le
n:

 D
ar

m
st

ad
t M

ar
ke

tin
g 

(R
üd

ig
er

 D
un

ke
r/

Er
ic

 H
üc

ks
tä

dt
), 

W
is

se
ns

ch
af

ts
- u

nd
 K

on
gr

es
sz

en
tr

um
 D

ar
m

st
ad

t G
m

bH
 &

 C
o.

 K
G

NEW WORK. BETTER WORK.

PERSONALFORUM 
ENERGIE 2019

WEGE ZUR NEUEN ARBEITSWELT

  
12./13.09.2019 
Darmstadt

14. Fachkongress für Personalmanagement und -entwicklung 
in der Energie-, Gas- und Wasserwirtschaft



 TAG 1
 DONNERSTAG 
12. SEPTEMBER            
 2019

ab 8:30 Check-in, Begrüßungskaffee & Snacks

9:30 Start ins 14. Personalforum Energie
ERÖFFNUNG Siegfried Handt, Geschäftsführer, EnergyRelations (Moderation)

9:35 –10:15 Energie goes digital – smarte und digitale Prozesse im Personalmanagement
KEYNOTES Dr. Marie-Luise Wolff, Vorsitzende des Vorstands ENTEGA AG und 
 Präsidentin des BDEW Bundesverband der Energie- und Wasserwirtschaft e.V.

10:15 –10:55 Für eine ideenfreundliche Unternehmenskultur: Big Data und Design Thinking
Prof. Dr. Klaus-Michael Ahrend, Vorstand HEAG Holding AG – 

 Beteiligungsmanagement der Wissenschaftsstadt Darmstadt (HEAG)

10:55 –11:35 Flexibles Arbeiten und agiles Führen
PRAXISTRANSFER Prof. Dr. Margret Borchert, Leiterin des Lehrstuhls für Personal und 
 Unternehmensführung, Universität Duisburg-Essen

Matthias Straub, Leiter Personal und Sozialwesen der Stadtwerke Heidelberg GmbH   
 und Geschäftsführer der Stadtwerke Heidelberg Technische Dienste GmbH

11:35–12:35 NEW WORK = BETTER WORK?
TALK Wie arbeiten wir in der neuen Arbeitswelt? 

Alexandra Ernst, Kaufmännischer Vorstand, DVGW Deutscher Verein 
 des Gas- und Wasserfaches e.V. 

Andreas Niedermaier, Vorstand Personal und Infrastruktur, ENTEGA AG
Andreas Reinhardt, Geschäftsführer, Stadtwerke Radolfzell GmbH
Prof. Dr. Werner Stork, Professor für Organisation und Personalmanagement, 

 Hochschule Darmstadt

Moderation: Christian Seelos, Chefredakteur, energate gmbh

12:35 –13:45 Mittagspause

13:45 –14:25 disrupting HR – digitalizing the employee – employer relationship
PRAXISTRANSFER Roland Hess, Senior Vice President, Applied Excellence and 
 Head of Delivery for NWoW, innogy SE

14:25 –15:05 Digitale Kultur – Auf dem Weg zur kulturellen Effi zienz
Manfred Ackermann, Geschäftsführer, Stadtwerke Emden GmbH

15:05 –16:00 HR TRANSFORMATION ON STAGE
SESSIONS Best Practise und Erfahrungsaustausch zu neuen HR-Themen rund um New Work, 
 Recruiting 4.0, Leadership, agile Organisation, Talent Management und Kultur. 
 Live an den HR-Themen-Lounges im Kongressfoyer:
 #Baumgartner & Co.  #ENTEGA  #HECTOR SCHOOL #Hochschule Darmstadt  
 #Jobware  #Plause  #Raven51 

 Coffee Break an den Themen Lounges

16:00–16:40 Digitalisierung, Kulturentwicklung und Talentförderung bei MVV Energie
PRAXISTRANSFER Hans-Joachim Mayer, Personal- und Kulturentwicklung – Ausbildung – Ideenmanagement,
  MVV Energie AG

16:40 –17:20 SLOW WORK – Leistung neu denken
Ulrike Reiche, Business Coach, Autorin und HR Consultant

17:20 –18:00 HR ENERGY AWARD 2019 – Die Prämierung
AWARD Wettbewerb für HR Transformation in der Energiewirtschaft: 
 Vorstellung der nominierten Projekte und Siegerehrung

18:30–23:00 ENTEGA HR-ABEND
GET-TOGETHER

Zeit zum Durchatmen und Entspannen! Begleiten 
 Sie uns auf eine Kulturreise zur Mathildenhöhe 
 Darmstadt und entdecken Sie bei einer Führung 
 die Baudenkmäler des Darmstädter Jugendstils 
 (Das Ensemble der Künstlerkolonie Mathildenhöhe 
 ist offi ziell auf der Vorschlagsliste 2020 als  
 UNESCO-Welterbe). Genießen Sie im Anschluss in 
 der Darmstädter Ratskeller Hausbrauerei einen 
 unterhaltsamen Abend sowie den gemütlichen 
 Ausklang des ersten Kongresstages. 



ab 8:00 Wake-up Coffee & Snacks 

8:30 Start in den 2. Kongresstag
OPENING Siegfried Handt, Geschäftsführer, EnergyRelations (Moderation)

8:40–9:15 Wie Digitalisierung die akademische Ausbildung verändert
AUSBILDUNG Prof. Dr. Mark Oelmann, Professor für Energie- und Wasserökonomik, 
 Hochschule Ruhr West

9:15 –9:50 Die Zukunft der Stellenanzeige
RECRUITING Ralf Kuncser, Chief Executive Offi cer, Raven51 AG    

9:50 –10:25 Gesundheitsorientierte Führung 
GESUNDHEIT Michael Niemietz, Gesundheits- und Diversity-Manager, Stadtwerke Düsseldorf AG

10:25 –10:50 Professionals meets Students
TALK Werte, Herausforderungen und Perspektiven: Was Studenten von Ihrem 
 künftigen Arbeitgeber erwarten?

 Personaler fragen – Studenten antworten! 
 Nachwuchskräfte des Studiengangs Energiewirtschaft der Hochschule Darmstadt 
 im Gespräch mit Personalentscheidern.

10:50 –11:15 Pause

11:15 –11:50 WIR! SIND ZUKUNFT – Die Stadtwerke Lindau entwickeln Führung und Kultur
FÜHRUNG Silke Fischer, Bereichsleiterin Personal und Finanzen, Stadtwerke Lindau GmbH & Co. KG
 Dr. Sevda Helpap, Associate Partner, Baumgartner & Co Business Consultants GmbH

11:50 –12:25 Eigenverantwortung statt Hierarchie: 
ORGANISATION Chancen einer neuen Unternehmensordnung

Doris Zeller, Leiterin Personal, Allgäuer Überlandwerk GmbH

12:25 –13:00 HR goes digital.  
TRANSFORMATION Das Transformationsforum für Personaler in der Energie-, Gas- und Wasserwirtschaft 

Prof. Dr. Werner Stork, Professor für Organisation und Personalmanagement, Hochschule Darmstadt
Siegfried Handt, Geschäftsführer, EnergyRelations

Abschlussdiskussion

13:15 Ende des Kongresses

 TAG 2
FREITAG 
13. SEPTEMBER            
 2019

AUF DEM WEG IN DIE ARBEITSWELT 4.0

Die Digitalisierung bringt nicht nur die Fundamente 
klassischer Organisations- und Führungsmodelle ins 
Wanken. Digitalisierung führt dazu anders zu arbeiten, 
zu rekrutieren und zu organisieren – innovativer, agiler, 
vernetzter und vertrauensvoller. Wie kann HR Impulse 
für die Arbeitswelt der Zukunft geben, sich selbst 
transformieren und dabei noch die neuen Dimensionen 
einer agilen Organisation gestalten? Welche Ideen führen 
zum Ziel und was ist zu tun, um zu den Gewinnern im 
Digitalisierungswettlauf zu gehören?

Das 14. Personalforum Energie begleitet Sie auf der Reise 
zu neuen Horizonten des HR-Managements und zeigt 
innovative Perspektiven auf. Im Mittelpunkt steht dabei 
der Praxistransfer, der Austausch über neue HR-Lösungen 
und -Projekte und nicht zuletzt das „Netzwerken“. Freuen 
Sie sich auf spannende, interessante Vorträge und 
Diskussionen, auf die Sieger des HR Energy Award 2019, 
viele Anregungen und auf die futuristische Architektur 
unserer diesjährigen Location – das darmstadtium.



GET INSPIRED – DARMSTADTIUM
Die 14. Aufl age des PERSONALFORUM ENERGIE fi ndet im darmstadtium von Darmstadt statt. 
Die futuristische und transparente Architektur des modernen Wissenschafts- und Kongress-
zentrums spiegelt die Dynamik und innovativen Kräfte der Digitalstadt wider. Erleben Sie eine 
der modernsten Event-Locations in Deutschland.

darmstadtium – Foyer Ebene 3 + Saal europium 
Schlossgraben 1, 64283 Darmstadt, www.darmstadtium.de

ÜBERNACHTEN IN DARMSTADT 
Buchen Sie Ihre individuelle Übernachtungsmöglichkeit und profi tieren Sie unter dem 
Stichwort „Personalforum Energie 2019“ von attraktiven Kontingentpreisen bei Reservierungen 
bis vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn.

TAGUNGSHOTELS
Welcome Hotel Darmstadt, Karolinenplatz 1, 64289 Darmstadt 
(unmittelbar neben dem darmstadtium)
Übernachtung zum Preis von 150,00 EUR inkl. Frühstück
Tel.: 06151 39140, Mail: info.dar@welcome-hotels.com
www.welcome-hotels.com/hotels/darmstadt

MOXY Darmstadt, Georg-Ohm-Straße 1, 64295 Darmstadt 
(4 km entfernt vom darmstadtium)
Übernachtung zum Preis von 109,00 EUR inkl. Frühstück
Tel.: 06151 667090, Mail: reservation@moxydarmstadt.com
www.marriott.com/hotels/travel/frado-moxy-darmstadt

ANREISE & PARKEN 
Informationen zur Anreise fi nden Sie auf der Website des darmstadtium: www.darmstadtium.de. 
Das Welcome Hotel Darmstadt befi ndet sich direkt neben dem darmstadtium. Vom Hotel MOXY 
Darmstadt sind Sie in 8 Minuten mit dem PKW im Kongressgebäude. Parkmöglichkeiten fi nden 
Sie in der Tiefgarage des Kongresszentrums mit Zufahrt über die Alexanderstraße oder 
Schlossgarage/Karolinenplatz. 

INFORMATIONEN 
Veranstalter: EnergyRelations 
Tel.: +49 (0)89 125 033 847
Mail: anmeldung@personalforum-energie.de
Post: EnergyRelations, Viktualienmarkt 8, 80331 München

www.personalforum-energie.de
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Kongresspartner    
      

Sponsoren / Aussteller / Medienpartner

.

Veranstalter


