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FRANKFURT SCHOOL
INNOVATION CAMP

Kontextverstandnis und Komplexitatshestimmung, lésungsorientiertes Arbeiten, Kreativitdt, adaptive Strategieentwicklung, Team Empowerment —
Kompetenzen und Themenfelder, welche die Arbeitswelt von morgen schon heute prégen, werden hier mithilfe eines professionellen Coachings
hands-on vermittelt. Das Innovation Camp geht dabei gezielt iiber die reine Wissensvermittlung hinaus. Die Teilnehmer formen Teams, die gegenein-
ander antreten und lernen auf diese Weise, worauf es in der neuen Business-Welt ankommt: den Kontext verstehen, unternehmerisch entscheiden
und vor allem Dinge richtig umsetzen. Methoden, die u.a. zum Einsatz kommen: Systems Thinking, Design Thinking, Blue Ocean Strategy, Value Pro-
position Design und Journey Mapping.

Zielgruppe Dauer Ausrichtung Anmeldung
Manager/innen, Fiihrungskrafte aus allen 5 Tage* Leadership Anmeldung und weitere
Bereichen Informationen:
Strategy
Methodik Preis Termine } Innovation Telefon: +49 69 154008-280
..................................................................................................... E-Mail: lsi@fs.de
Fallbeispiele, 3.980 Euro 12.-16.03.2018 General Management
Aktives Coaching 22.-26.10.2018 www.fs.de/lsi-401

Advanced Management
*Seminarzeiten: Tag 1: 9.30 Uhr bis ca. 17.30 Uhr, Tag 2 bis 5: 9.00 Uhr bis ca. 17.00 Uhr

Experten

Human Nagaf

ist Vorstand der 1789 Innovations AG. Zuvor war Human Nagafi bei der PwC AG in New York als Manager (Prokurist)
im Bereich New Ventures tatig; davor hat er den Aufbau des ,PwC Experience Center” verantwortet, das kreative und
innovative Losungen fir Mitarbeiter und Kunden greifbar macht. Seine Schwerpunkte liegen im Bereich Strategie, Orga-
nisation, Kommunikation und Innovation.

Olaf Seemann

ist Geschaftsfiihrer der Dangelmayer & Seemann GmbH. Er besitzt langjahrige Erfahrung in den Branchen Logistik,
Handel, Telekommunikation, Automobilbau, Wirtschaftspriifungs-, Beratungs- und IT-Dienstleistungen als systemischer
Managementberater, Programm-Manager, Prozessberater und Losungsarchitekt. Seine Schwerpunkte liegen im Bereich
der Transformationsberatung mit Fokus auf Strategie-Alignment, Programm-Management, Enterprise-Architektur sowie
Mediation im Fihrungsumfeld.




Module & Ablauf

Business Model Design

Blue Ocean Strategy

Systems Thinking

Activate

Mindset 6ffnen und

Maglichkeiten aufzeigen

Ansprechpartner:

Leitung

Dr. Philipp von Randow
Programmdirektor Executive Education
LSI — Leadership, Strategy & Innovation
Telefon: +49 69 154008-396

E-Mail: p.vonrandow@fs.de
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Fachliche Fragen

Melanie Hilbert

Manager Executive Education

LSI — Leadership, Strategy & Innovation
Telefon: +49 69 154008-249

E-Mail: m.hilbert@fs.de
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Pitchen

Doing / Explore

00"

Teams treten
gegeneinander an

Design Thinking

Journey Mapping

Service Design

Anmeldung

Gisela Erbacher
Seminarmanagerin Executive Education
LSI — Leadership, Strategy & Innovation
Telefon: +49 69 154008-280

E-Mail: g.erbacher@fs.de
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Weitere Informationen
unter: www.fs.de/lsi




