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Hintergrund: 

Top-Führungskräfte sind in ihrem Charakter, in 
ihrem Stil und in ihren Fähigkeiten ebenso viel-
fältig, wie der Rest der Menschheit! Was macht 
dann aber ihren Unterschied aus? 

Die Veranstaltung beantwortet nicht nur diese 
Frage. Sie identifiziert die „versteckten“ Erfolgs-
bausteine wirksamer Führung – jenseits ständig 
wechselnder Management-Moden – und unter-
stützt deren praktische Umsetzung. 

Ziele: 

 Verständnis für die entscheidenden Erfolgsfak-
toren wirksamer Führung 

 Kennen und Anwenden der daraus ableitba-
ren Grundstrategien natürlicher Führung 

 Erfahrungsaustausch, Reflexion und Optimie-
rung des eigenen Führungsstils 

Thematische Schwerpunkte: 

 Mythos Führung: Worin besteht das „wahre Geheimnis“ erfolgreicher Führung? 

 Menschliche Natur: Was macht uns erfolgreich – und wie nutzen wir dieses Wissen? 

 Mit-Arbeiter:  Warum folgt ein erfolgreicher Mensch überhaupt freiwillig einem anderen? 

 Stil und Aufgabe:  Welche Aufgaben der Führung liegen meinem Naturell – und welche weniger? 

 Repertoire:   Gibt es sinnvolle „Werkzeuge und Rezepte“ natürlicher Führung? 

 Führung im Alltag: Was nützt mir dieses Wissen in meiner eigenen Praxis? 

Voraussetzungen: 

 Die Veranstaltung setzt keine theoretischen 
Kenntnisse voraus, profitiert aber von einer 
mehrjährigen Führungserfahrung der Teil-
nehmerInnen. 

Transfer: 

 Unterstützung bei der Erarbeitung eines indivi-
duellen Programms zur weiteren Stärkung der 
eigenen Wirksamkeit (Themen und Prioritäten) 

Methodik: 

Die Inhalte werden unter intensiver Einbindung 
der TeilnehmerInnen erarbeitet.  

Sie werden durch Impulsvorträge initiiert und 
durch Gruppenarbeiten, Diskussionen und Pra-
xisfälle vertieft. 

Raum-/ Medien- und Materialliste: 

 1 Raum für 12 Personen 

 2 Räume/ Arbeitsbereiche für 4 Personen 

 3 Flip-Charts 

 3 Pinn-Wände 

 Moderationskoffer 

Rahmen:  

Teilnehmerzahl:  8 - 12 

Dauer:   2 Tage (Start: 08.30 Uhr; Ende 2. Tag: 16.00 Uhr) 

Seminar-Leitung: Change-Support-Team, Bonn 

Besonderheiten: 

Für die TeilnehmerInnen wird ein persönliches »FührungsCockpit« erstellt, das ihnen a) für ihre ganz 
konkrete Führungssituation praktische Anregungen gibt und b) individuelle Schwerpunkte für die weite-
re Erhöhung ihrer Wirksamkeit als Führungskraft setzt. 
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