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Value Coaching Marchthaler bietet Beratung und Seminare mit der Spezialisierung auf die 
Vermittlung und Anwendung von methodischem Wissen. Neben Wertanalyse und Value Ma-
nagement bieten wir Ihnen eine Auswahl an Seminaren zu praxisorientierten Management-
methoden. Unsere Seminare werden ausschließlich von erfahrenen und qualifizierten Trai-
nern durchgeführt. 

Neben Inhouse-Schulungen in Deutschland, führen wir deutschsprachige Seminare weit weg 
vom Alltagsstress, in Spanien an der Costa del Sol, durch. Aufgrund günstiger Seminarpreise 
und Termine in der Nebensaison, entstehen in Summe keine Mehrkosten durch Flug und 
Hotel im Vergleich zu Seminaren in Deutschland. 

Gerne können Sie unser „Rundumsorglos-Paket“ kostenfrei dazu buchen. Hierbei unter-
stützen wir Sie bei Flug- und Hotelbuchungen, sowie Flughafentransfer.  

 

Nachfolgend finden Sie im Überblick unsere aktuellen Seminarangebote. Die genauen Inhalte 
werden auf den folgenden Seiten erläutert. 

 

 
Seminare/ 

Trainer 
 

 
Inhalt 

 

 
aktuelle Termine/ 
Seminarnummer 

 

 
Ort/  

Preis 
 

 
Wertanalyse/Value 
Management 
Modul1 
(Basisseminar) 
 
Trainer: 
Dipl.-Wirt.-Ing. 
Jörg Marchthaler  
 

Das EGB/VDI zertifizierte Seminar Value 
Management/Wertanalyse Modul 1 ist 
die erste von drei Stufen zum Value 
Management Professional und zum 
Wertanalytiker VDI. Ziel des Moduls 1 ist 
es, den Teilnehmern die Grundkenntnis-
se des Value Managements zu vermit-
teln. 

 
30.03. - 01.04.2011  

skvm0301 
 

25.05. - 27.05.2011 
skvm0502 

 
28.09 - 30.09.2011 

skvm0903 
 

21.11 - 23.11.2011 
skvm1105 

   

Marbella – 
Spanien 

 
990,00 € 

 
zzgl. MwSt. 

Technologie-
Potential-Analyse 
 
Trainer: 
Univ.-Prof. Dr.-Ing. 
Rainer Lohe 

 
Die Technologie-Potential-Analyse be-
antwortet die Frage, welche Technolo-
gien für das Unternehmen in Zukunft die 
größten Erfolgsaussichten bieten. Dabei 
werden nicht nur konkurrierende Tech-
nologien, sondern auch gesellschaftliche 
und wirtschaftliche Trends berücksich-
tigt. 

05.10 - 07.10.2011  
sktpa1004 

Marbella – 
Spanien 

 
1.200,00€ 

 
zzgl. MwSt. 

 

  

http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/15-wertanalyse-value-managment-modul-1
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/10
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/11
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/12
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/14
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/18-technologie-potential-analyse-
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/18-technologie-potential-analyse-
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/13-seminarsktr1004technologie-potential-analyse
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Seminare/ 

Trainer 
 

 
Inhalt 

 

 
aktuelle Termine/ 
Seminarnummer 

 

 
Ort/  

Preis 
 

Effiziente Moderation 
 
Trainer: 
Ing. 
Walter Degen 

 
Effektive, zielorientierte Moderation von 
Diskussionen, Besprechungen und 
Workshops. Das Seminar vermittelt, wie 
Sie als Moderator Besprechungen struk-
turieren, Ideen und Wissen aller Betei-
ligten nutzen, sowie unterschiedliche 
Standpunkte managen, um schließlich 
in der Gruppe tragfähige Lösungen zu 
entwickeln. 

10.11. - 12.11.2011 
skezm1107 

Marbella – 
Spanien 

 
1100,00 € 

 
zzgl. MwSt. 

 

 
Projektleitung  
(Intensivseminar) 
 
Trainer: 
Ing. 
Jan Rauwerdink 
 
Dipl.-Psych. 
Heinz-Detlef Scheer 
 

Basiswissen für eine effektive Projektlei-
tung. Mit Hilfe von Planspiel, Impulsvor-
trägen, Spontanübungen, Kleingrup-
penarbeit, moderierter Diskussion sowie 
Video-Feedbacks, lernen die Teilneh-
mer die Rolle eines Projektleiters ken-
nen und werden zur erfolgreichen 
Durchführung von Projekten befähigt. 

12.10. - 16.10.2011 
skpl1008 

 

Marbella – 
Spanien 

 
2500,00 € 

 
zzgl. MwSt. 

Führungskräfte 
(Basisseminar) 
 
Trainer: 
Dipl.-Psych. 
Heinz-Detlef Scheer 

 
Führungskräfte, die gerade mit ihrer 
Führungstätigkeit anfangen, werden in 
alle wesentlichen Gebiete der Mitarbei-
terführung eingeführt. Die Teilnehmer 
erhalten außerdem ein ausführliches 
Feedback zu ihrem eigenen Auftreten, 
sowie Weiterentwicklungsempfehlun-
gen. 

20.10. - 22.10.2011 
skfks1006 

Marbella – 
Spanien 

 
1500,00 € 

 
zzgl. MwSt. 

Führungskräfte 
(Aufbauseminar) 
 
Trainer: 
Dipl.-Psych. 
Heinz-Detlef Scheer 

 
Vertiefung des Führungskräfte Basis-
seminars. Der Einsatz von Führungs-
strategien und -techniken, reflektierte 
Menschenkenntnis und ein daraus ab-
geleitetes glaubwürdiges und engagier-
tes Handeln bilden die Grundlage für 
eine kompetente Führungskraft. Ziel 
dieses Seminares ist der Aufbau und 
die Verstärkung dieser Eigenschaften. 

Termine auf  
Anfrage 

Marbella – 
Spanien 

 

Wertstromanalyse / 
Wertstromdesign 

 
Wertstromdesign ist ein Werkzeug für 
ganzheitliche Prozessoptimierungen, 
mit dessen Hilfe der gesamte Wertstrom 
eines Produktes vom Lieferanten über 
die Produktion und Montage bis hin zum 
Kunden aufgezeigt und optimiert wer-
den kann. Dieses Seminar vermittelt die 
Fähigkeit die Produkt und/oder produkt-
gruppenbezogenen Wertströme zu 
analysieren und nachhaltig zu verbes-
sern. 

Herbst 2011 
Marbella – 
Spanien 

 

 
 

Gerne führen wir auch Inhouseschulungen in Ihrem Unternehmen durch. 
Bitte kontaktieren Sie uns für ein individuelles Angebot. 

 

http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/20-effiziente-moderation
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/27-seminar-effiziente-moderation
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/32-projektleitung-intensiv-seminar-
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/32-projektleitung-intensiv-seminar-
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/31-projektleitung-intensiv-seminar-skpl1008
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/21-fuehrungskraeftetraining
http://www.value-coaching.net/index.php/de/seminartermine/26-seminar-fuehrungskraefte-seminar-fks1006
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/21-fuehrungskraeftetraining
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/19-wertstromanalyse-wertstromdesign
http://www.value-coaching.net/index.php/de/leistungsangebote/19-wertstromanalyse-wertstromdesign
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Wertanalyse/Value Management  

Modul 1 (Basisseminar) 
 
 

Zielgruppe: 
 
Das Seminar ist besonders geeignet für Personen aus der Entwicklung, Konstruktion 
und dem Produktmarketing. Es richtet sich an Personen, die sich im Unternehmen mit 
umfangreichen Aufgabenstellungen beschäftigen und diese mit Hilfe der Wertanalyse 
optimieren möchten. 
 
Inhalt: 
 
Das EGB/VDI zertifizierte Seminar Value Management/Wertanalyse Modul 1 ist die 
erste von drei Stufen zum Value Management Professional und zum Wertanalytiker 
VDI.  
 
Ziel des Moduls 1 ist es, den Teilnehmern die Grundkenntnisse des Value Manage-
ments zu vermitteln: 
 

 aktiv an der Entwicklung einer Wertkultur im Unternehmen beitragen 
 Erfolgsfaktoren der Teamarbeit kennen 
 ganzheitliche Wertanalyse-Methodik kennenlernen und anwenden 
 unterstützende Werkzeuge kennenlernen 
 Grundsätze und  -Ziele des Value Managements verstehen 
 Funktions- und Kostenanalysen erstellen können 
 bei Problemlösungsprozessen Kreativität und Ideenfindung einsetzen können 
 Lösungsideen bewerten  
 entsprechende organisatorische Einbindung in der Firma kennenlernen 

 
Die Inhalte werden vorgestellt, diskutiert und anhand von Fallbeispielen geübt. 
 
Im Anschluss an das Modul 1 haben Ihre Mitarbeiter den ersten von drei Schritten zur 
Qualifizierung zum Wertanalytiker VDI nach EN 12973 durchlaufen. Sie sind nun in 
der Lage, aktiv in WA/VM-Projekten mitzuarbeiten. 
 
Das Seminar wird von einem VDI/EGB zertifizierten Trainer durchgeführt. Es werden 
zertifizierte Seminarunterlagen verwendet. 
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Technologie-Potential-Analyse 

 
Zielgruppe: 
 
Das Seminar ist besonders geeignet für Mitarbeiter aus Führungsebenen oder aus 
Entwicklungs- und Konstruktionsabteilungen, insbesondere wenn sie mit Fragen zur 
strategischen Ausrichtung des Produktportfolios befasst sind. 
 
 
Inhalt: 
 
Die Technologie-Potential-Analyse soll die Frage beantworten, welche Technologien 
für das Unternehmen in Zukunft die größten Erfolgsaussichten bietet. Dabei werden 
nicht nur konkurrierende Technologien, sondern auch gesellschaftliche und wirtschaft-
liche Trends berücksichtigt.  
 
Dazu wird vermittelt, wie … 
 

 das Zusammenspiel der betrachteten Technologien zu den ausgewählten 
Trends zu beurteilen ist. 

 die aktuelle Leistungsfähigkeit einer Technologie bestimmt wird. 
 der aktuelle Stand einer Technologie in ihrem Lebenszyklusmodell positioniert 

wird. 
 zukunftsorientierte Weiterentwicklungsideen als Szenario für die Prognose ge-

neriert werden. 
 die potenzielle Leistungsfähigkeit der Technologien prognostiziert wird. 
 durch einen kennzahlenbasierten Vergleich, die Auswahl zukunftsfähiger 

Technologien quantifiziert und dokumentiert wird. 
 
Die Inhalte werden mit Anleitungen und zahlreichen Beispielen vorgestellt, diskutiert 
und anhand von Fallbeispielen geübt. 
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Effiziente Moderation 
 

Zielgruppe: 
 
Dieses Training ist für alle, die mit Gruppen arbeiten und Diskussionen, 
Besprechungen, Team- und Projektsitzungen oder Qualitäts-Workshops 
effizient und erfolgreich gestalten wollen. 
 
 
Inhalt: 
 
Unter fachlicher Anleitung des Trainers werden folgende Lernbausteine erarbeitet: 
 

 Grundsätze und Techniken erfolgreicher Moderation werden besprochen  
 Kennenlernen von anderen Methoden und Techniken 
 Erleben eines Moderations-Besprechungsablaufes mit anschließender Refle-

xion 
 Verdichten und Gestalten von Diskussionsinhalten und -abläufen  (Visualisie-

rung) 
 Erleben typischer Phasen einer moderierten Gruppenarbeit 
 Wechselwirkungen zwischen Moderatoren- und Gruppenverhalten erleben 
 Einsatz von Frage- und Antwortmethoden zur aktiven Einbindung von Teil-

nehmern 
 Erarbeiten von gemeinsamen Hilfsmittel für die Praxis als Moderator/Berater 

oder Qualitätsmanager 
  
Die Teilnehmer sollen nach diesem Seminar mit der Moderations-Methode vertraut 
sein und die Fähigkeit besitzen, Diskussionen, Besprechungen und Workshops selbst 
zu moderieren. 
 
Bei dem Einsatz der Moderationsmethode sollen Ziel und Sinn von Arbeitsprozessen 
klarer erkennbar…  
 

 Erfahrungen, vorhandenes Wissen und Kreativität eingebunden, 
 Ideen kreiert, gesammelt und bewertet, 
 Informationen aufbereitet und verbindliche Ergebnisse abgeleitet, 
 Teilnehmer motiviert und integriert, 
 Zustände und Zusammenhänge verständlich dargestellt, 
 Teams effektiv zusammenarbeiten, 
 Ressourcen besser genutzt, 
 realistische Maßnahmen gemeinsam festgelegt und umgesetzt werden. 
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Projektleitung 

(Intensivseminar) 
  
Zielgruppe: 
 
Das Seminar ist besonders geeignet für Projektleiter aus den Bereichen Forschung, 
Entwicklung, Konstruktion, Fertigung, Marketing, und Qualitätssicherung. 
 
 
 
Inhalt: 
 
Die Teilnehmer lernen in diesem Seminar: 
 

 die Rolle des Projektleiters kennen und ihre Interessen als Projektleiter erfolg-
reich zu vertreten. 

 den Start eines Projektes offensiv und strukturiert anzugehen. 
 Arbeitspakete zu bilden und diese in einen Termin- und Kostenplan zu über-

führen. 
 ihr Projekt auf Kurs zu halten: sie kontrollieren Termine, Kosten und Ergebnis-

se und klären gezielt Abweichungen und Änderungen. 
 die wichtigsten Führungs-, Zusammenarbeits- und Konfiktmanagement-

Themen, die für die Arbeit eines Projektmanagers wichtig sind, kennen. 
 

Durch ein begleitendes 4-tägiges Planspiel werden die Themen intensiv geübt und so 
in die eigene Praxis der Projektleiter integriert. Die Gründung von nachhaltigen Lern-
partnerschaften sichert einen langfristigen Transfereffekt. 
  
Planspielbasiertes Seminar; Impulsvorträge, Spontanübungen, Kleingruppenarbeit, 
moderierte Diskussion, Video-Feedbacks und Erfahrungsaustausch. Intensiv-Seminar 
mit Planspielphasen bis in die Abendstunden. 
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Führungskräfte Basisseminar 

 
Zielgruppe: 
 
Führungskräfte, die gerade mit ihrer Führungstätigkeit anfangen, werden in diesem 
Seminar in alle wesentlichen Gebiete der Mitarbeiterführung eingeführt. 
 
Inhalt: 
 
In diesem Seminar werden alle wesentlichen Gebiete der Mitarbeiterführung themati-
siert. Theorie und Übungen wechseln sich dabei mit weiteren Medien wie kurzen Vi-
deo-Lehrfilm-Sequenzen ab.  
 
Die Teilnehmer erhalten außerdem ein ausführliches Feedback zu ihrem eigenen Auf-
treten, sowie Weiterentwicklungsempfehlungen. 
Die Teilnehmer setzen sich im Seminar mit folgenden Inhalten auseinander: 
 

 Führung 
 Vorbildfunktion 
 Erwartungen anderer 
 Auswahl und Einsatz der Mitarbeiter 
 Delegation 
 Prozesskontrolle 
 Coaching 
 Ergebniskontrolle 
 Review/Feedback 
 Motivation 
 Frustration 
 Konflikte 
 Mitarbeitergespräche 
 Meetings  
 Gruppendynamik 
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Weitere Seminare 

 

Die Seminare Führungskräfte (Aufbauseminar) und Wertstromanalyse sind für Herbst 
2011 /Frühjahr 2012 in Planung.  

Genaue Informationen finden sie in der nächsten Zeit auf unserer Internetseite  
www.value-coaching.net 
 

Für Fragen stehen wir Ihnen gerne unter Tel.: +49  (0) 2449/2159520 zur Verfügung. 

 

Value Coaching Marchthaler 
  
Zollstock 19 
D- 53945 Blankenheim 
 
Tel:                 +49  (0)2449  2159520 
Fax:                +49  (0)2449  2159521 
 
eMail:             seminare@value-coaching.net  
Homepage:      www.value-coaching.net   

http://www.value-coaching.net/
http://www.value-coaching.net/
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Anmeldung 

           Bitte ausdrucken und an folgende Faxnummer senden: +49 (0) 2449 2159521 oder per Post an: 
 

 

Value Coaching Marchthaler 
Zollstock 19 
53945 Blankenheim 

 

Frau         Herr 

Name, Vorname  

Titel für Teilnahmebescheinigung  

Firma  

Abteilung  

Tätigkeitsbereich  

Postfach oder Straße  

PLZ, Ort  

Telefon  

Telefax  

E-Mail  

Seminardatum  

Seminarnummer  

Seminartitel  
Teilnahmegebühr   

 

Rundumsorglos-Paket: Bitte kontaktieren Sie mich für die Buchung von Flügen und Hotel. 

Ich möchte den Flughafentransfer von je 30€ buchen.  

 

Datum:__________________   Unterschrift:__________________ 

Bei Rücknahme der Anmeldung innerhalb von 30 Werktagen vor Seminarbeginn oder bei Nichtteilnahme wird die 
volle Teilnehmergebühr erhoben. Bei Rücknahme der Anmeldung vor 30 Werktagen wird eine Bearbeitungsge-
bühr von 100,00 € fällig. Sollte die Veranstaltung aus unvorhersehbaren Gründen, ggf. kurzfristig, abgesagt wer-
den müssen, erfolgt eine sofortige Benachrichtigung. 


	Frau         Herr
	Bei Rücknahme der Anmeldung innerhalb von 30 Werktagen vor Seminarbeginn oder bei Nichtteilnahme wird die volle Teilnehmergebühr erhoben. Bei Rücknahme der Anmeldung vor 30 Werktagen wird eine Bearbeitungsgebühr von 100,00 € fällig. Sollte die Veranstaltung aus unvorhersehbaren Gründen, ggf. kurzfristig, abgesagt werden müssen, erfolgt eine sofortige Benachrichtigung.
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