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Angelbote fur

— Olaf Hoffrnann wurde 1964 in Thuringen
GJ geboren und entschied sich schon
A

recht fruh fUr sein soziales Engagement. 2@? :lgnll;cédT ]h4 supeNISIon
CB Bereits mit neunzehn Jahren begann goacC Medlqhon
& er seine erfolgreiche Tatigkeit als

Erzieher in einem Heim fUr schwer I

erziehbare und schwer fraumatisierte Coth I ng

Kinder und Jugendliche.
Nach den ersten beruflichen Erfahrungen
GJ wechsellte Olaf Hoffmann fur einige
== Jahre in den Bereich der Rehabilitation
-O erwachsener Behinderter um dann
: nochmals bis 2008 im Rahmen

= infensiver Einzelbefreuung mit schwer
fraumatisierten Jugendlichen bis

zur Verselbstandigung zu arbeiten. y f
Fortbildun

www.gera-de-aus.de

@: info@gera-de-aus.de

...die Berater
...die Berater

Tel.: 02682 964570

Seine Kenntnisse und Erfahrungen
nimmt Olaf Hoffmann aus knapp
einem viertel Jahrhundert beruflicher
Erfahrung im sozialen Wirkungsfeld,
zahlreichen Weiterqualifizierungen und
standiger Fortbildung.

in Einrichfungen

Als Supervisor, Coach und Seminarleiter der stationaren
ist er geduldiger, kiitischer Zuhorer Mitglied im Verband Jugen dhilfe

und versierter Fortbildner, dem vor freier Psychotherapeuten

allem die Verbindung der theoretischen : . - : und fur oadagoaqische
Ansatze mit der prakfischen Altags- Heilpraktiker fur Psychotherapie o 90g

arbeit am Herzen liegt. und Psychologischer Berater Fachkrofte




Supervision

...ISt ein Beratungsformat, das zur Sicherung
und Verbesserung der Qualitat beruflicher Aroeit
eingesetzt wird. Es dient grundsatzlich der Ent-
wicklung von Personen und Organi-sationen
und betrachtet personale, interaktive und
organisatorische Aspekte der Arbeit. Supervision
pezieht sich auf Kommmunikation und
Kooperation imKontext beruflicher Arbeit. Dabei
ist sie Reflexion und keine Instrukfion, sie ist
gemeinsame Erorterung eines Problems aber
keine Schulung und kein Training.

Coaching )
...Ist ein Beratungsangebot fur Menschen mit

anspruchsvollen Aufgaben und/oder
pesonderen Funktionen im Unternehmen und
Organisationen. Im Fokus stehen immer Arbeit
und Beruf. Coaching dient der Starkung und
Stufzung bei herausfordermnden Entscheidungen,
in Konfliki-und Krisensituationen oder bei der Mit-
gestalfung von Veranderungsprozessen in
Unternenmen und Organisationen. Coaching
pereitet auf Kornmendes vor oder reflektiert
Erfahrungen.

Mediation
...ISt ein sfrukturiertes, freiwilliges Verfahren zur

konstrukfiven Beilegung oder Vermeidung von
Konflikten. Die Konfliktparteien wollen mit Unter-
stufzung einer dirtten unparteiischen Person zu
einer einvernehmlichen Vereinbarung ge-
langen, die ihren Bedurfnissen und Interessen
entspricht,

Fachberatun
In besonderen Fallen im beruflichen Alltag

kann Fach-/oder auch Einzelfallberatung helfen,
Arbeitsprozesse gezielter zu gestalten und so
wertvolle Zeit sinnvoll zu nufzen.

Wir machen lhnen ein Angebot!
Rufen Sie an oder schreiben Sie uns!

Die akiuellen Weiterbildungsangebote fur 2008 und 2009

- Erziehungshilfe - die Waage zwischen Nahe und Distanz

- Einzelbetreuung - Chancen und Moglichkeiten

- Schulangst - Erkennen und Behandeln, ein Lehrer-/ Erzieher- und Elternkurs

- Belohnen und Sanktionieren - richtig gemacht

- Erziehungsprobleme - die richtigen Hilfen

- “Ilch wollte nie erwachsen sein” - der Schritt in das Erwachsenendasein

- Seelische Traumata kontra Lebensbewaitigung - die verletzien Kinder it der
Jugendhilfe

- Erzieher als Leiter - Gruppenfluhrung

- Wenn Kinder Eltern werden

- Problemfamilien - Erkennen und helfen

- Wege aus der Heimerziehung

- Power for The Job - Spezielles fur Erzieher

- Anderer Eltern Kinder - die Verantwortung der Helfer

- Krisenintervention in Einrichtungen der Jugendhilfe

- Gewaltpravention in Schule und Erziehung

Nahere Informationen zu den einzelnen Seminaren sowie die Seminartermine
konnen unter www.gera-de-aus.de abgefragt werden. Dort sind auch
Seminaranmeldungen und Ruckfragen maoglich!

Einsenden an Geradeaus...die Berater, Olaf Hoffrmann, MUhlenhardt 14, 57539 Etzibach
Hiermit melde ich verbindlich die Teilnahme am Kurs

.. ... Personen an.Die Seminargebuhren in (GesamtlHOhe von .................. Euro
wurden auf das im Infernet angegebene Konto uberwiesen. Bitte bestatigen Sie uns
die Seminaranmeldung und teilen Sie den genauen Veranstaltungsort sowie Hin-

weise zur Anreise mit.
Absender

Name, Vorname
BBICIRISCTITION. ............oocvveieiitt i et r e e e e e e
ST, HOUS UM, 11ttt
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