
Um ihr Team auch in der Zukunft erfolgreich führen zu können, benötigen Führungskräfte neben den 
klassischen Instrumenten wie Feedback und Delegation viele weitere Kompetenzen. In flexiblen Teams 
spielen virtuelle Führung, der Umgang mit individuellen Bedürfnissen und Delegation von 
Verantwortung eine entscheidende Rolle. 

In unserem Seminar erweitern Ihre Führungskräfte ihre Fähigkeiten um zukunftsorientierte Tools und 
Kompetenzen, mit deren Hilfe sie das Potenzial ihres Teams voll ausschöpfen können.

Zielgruppe 

Führungskräfte und Personalverant-
wortliche, die

• ihr Führungsverhalten an die 
moderne Arbeitswelt anpassen 
wollen

• die Hierarchiestruktur flacher 
gestalten möchten

• bei ihren Mitarbeitern Potenziale 
zur Eigenverantwortlichkeit nutzen 
wollen

• sich aktiv mit den Veränderungen 
beschäftigen möchten

Kompetenzen für moderne Führungskräfte
Seminar | 23. Oktober 2018 | Oldenburg

Ihre Referentin 

Dr. Katja Thillmann

Sie legt als Soziologin ein 
besonderes Augenmerk auf die 
Zusammenarbeit von 
Mitarbeitern. Ihre Ausbildung zur 
systemischen Beraterin hilft ihr 
dabei, besonders in 
Veränderungsprozessen das 
gesamte Unternehmen im Blick zu 
haben. 

Inhalte

• Wie verändert sich das Rollenverständnis einer 
Führungskraft?

• Wie übertragen Sie Ihren Mitarbeitern Verantwortung, 
ohne permanent Kontrolle auszuüben?

• Was sind hilfreiche „Leitplanken“, die Sie Ihren 
Mitarbeitern geben können?

• Wie erleichtern Sie alltägliche Aufgaben mit 
hilfreichen, digitalen Tools?

• Wie koordinieren Sie virtuelle Teams und 
gewährleisten eine effektive Zusammenarbeit?

Termin und Ort

23. Oktober 2018  |  9:00 bis 17:00 Uhr
Dienstleistungszentrum Oldenburg
August-Wilhelm-Kühnholz Str. 5

Ihre Investition
Teilnehmerbeitrag 800€
Der Preis versteht sich zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer. 
Enthalten sind Teilnahme am Seminar, umfangreiche 
Arbeitsunterlagen, Getränke und Snacks. Die schriftliche 
Stornierung ist bis 30 Tage vor der Veranstaltung kostenlos, 
danach wird die Hälfte des Teilnehmerbeitrages erhoben. 

Anmeldung

Für weitere Fragen und die Anmeldung wenden 
Sie sich gern an Anja Brumund: 
Tel 04941/9947044 | akademie@strategie-m.de


