
 
 

OUTSOURCING HR & ACCOUNTING  –  

Riskanter Trend oder sinnvolle Unternehmensstrategie ? 
 

    
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2 ½ h-Workshop 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

Der Trend, kaufmännische Dienstleistungen aus dem eigenen Unternehmen auszulagern, ist im letzten 
Jahrzehnt deutlich gestiegen. Der Markt in Deutschland wächst seit vielen Jahren zweistellig. Im Ver-
gleich zu Ländern wie Großbritannien oder den USA jedoch steckt Deutschland noch immer in den Kin-
derschuhen. 

Warum ist das so? Die deutschen Unternehmer sind unsicher! 
 

Ist Outsourcing eine echte Alternative für Sie und Ihr Unternehmen oder verlieren Sie dadurch nur wichti-
ges Know-how? Kann Outsourcing tatsächlich dazu beitragen, Ihre Prozesse effizienter zu gestalten?  
 

Ein Labyrinth von Fragen – Finden Sie Antworten. 

Inhalte 

 Wann und für wen lohnt sich Outsourcing? 

 Was lässt sich mit Outsourcing erreichen? 

 Welches sind häufige Fehler, Fallen und Risiken? 

 Wie erfolgt die Umsetzung eines Outsourcingprojektes? 

 Was ist rechtlich, organisatorisch und personell zu beachten? 

 

Die Teilnahme ist kostenfrei. Allerdings ist die Teilnehmerzahl begrenzt. 

Termin 

 30.03.2011, 9.00 – 11.30 Uhr 

 Anmeldung siehe Rückseite 

 Hollywood Media Hotel, Kurfürstendamm 202, 10719 Berlin 

Ihr Nutzen 

 Besprechung offener Fragen zum Thema direkt mit Experten  

 Praxisbericht eines Kunden 

 Austausch mit  anderen Führungskräften und  

Personalverantwortlichen aus dem Raum Berlin 

 

Moderatoren 

Die ICS adminservice GmbH ist Spezialist für Business Process Outsour-
cing (BPO) in den Bereichen Accounting und HR Management sowie für  
damit verbundene IT-Services. Sie ist Tochtergesellschaft der GISA GmbH 
und bietet ihren Kunden seit 1993 ein umfassendes Outsourcing- und 
Dienstleistungsangebot.  
 

www.ics-adminservice.de 

Michael Teich 

Geschäftsführer  
ICS adminservice GmbH 

Andreas Brinker 

Prokurist 
ICS adminservice GmbH 
 

Michael Krüger 

Geschäftsführer  
GISA GmbH 

Praxisbericht 

Die GISA GmbH aus Halle hat be-
reits ihre Entgeltabrechnung, die 
Finanzbuchhaltung, anteilig das 
Bewerbermanagement sowie ihr 
Recruiting aus dem Unternehmen 
ausgelagert. 
 

Herr Michael Krüger, Geschäftsfüh-
rer der GISA GmbH, berichtet über 
seine Erfahrungen zum Thema und 
steht Ihnen für Ihre Fragen zur Ver-
fügung. 



 
 

FAX-RÜCKMELDUNG  
 
Wir bitten um Antwort bis zum 02.03.2011 
 
 
 
ICS adminservice GmbH 
Am Haupttor  
06237 Leuna 
 
Frau Claudia Brandt 
Marketing / Vertrieb 
 
 
Tel.: 03461 43-3346 
E-Mail: brandt@ics-adminservice.de 
 
 

 
FAX: 03461 - 519 30 89 
 

 

2½ h-Workshop: OUTSOURCING HR & ACCOUNTING  –  

Riskanter Trend oder sinnvolle Unternehmensstrategie ? 
  
 Hiermit melde ich meine Teilnahme zum 2½ h-Workshop am 30.03.2011, 9.00 – 11.30 Uhr an. 

Die Teilnahme am Seminar ist kostenfrei. 

 

 Ich kann leider nicht an der Veranstaltung teilnehmen, würde mich aber über weitere Einladun-

gen freuen. 

 

 Ich bringe einen Gast mit: 

 

 

 

 

 

 

 

 Leider bin ich an diesem Termin verhindert. Ich bin aber an einem Gespräch zu diesem The-

ma interessiert. 

 

 

 

 

Herr/Frau: _____________________________ 

Funktion: _____________________________ 

Firma: _____________________________ 

Anschrift: _____________________________ 

 _____________________________ 

Telefon: _____________________________ 

E-Mail: _____________________________ 

Mitarbeiter- 
anzahl: _____________________________ 

 

 Herr/Frau: __________________________________________________________________ 

 Firma:  __________________________________________________________________ 

 E-Mail: __________________________________________________________________ 

 


