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PERSONALIEN

KUHN VERSTARKT TEAM DER
VOLKSBANK EBINGEN

Sabine Kuhn {481 ubermimmt  7um
1042013 die Pessonalleitung der Volks
bank Fhingen eU. Die Tachwirin {Gr Perso-
malmanagement, diplomseren Systemischer
Coach und  ausgewiesene  Lxpertin - im
Hewoich Arhalsiechit wechsolo von des Volks:
bank Donau-Neckar (Tutdingen.

Anzeige

Das S;)eaai zum Thema
Outplacement

Redaktion: Dr. Cornelia Riechers
Erscheinungstermin: 29.04.2012

Infos 70 Anmeldunger/Anzeipen unter:

UHLMANN BESETZT NEU GESCHAFFENE
POSITION

jeanette Ublmann (46} hat im tebraar 2013
bei der aul komplexe Ousourcing-Projekie
ior dndustrie und Handel  spezialisienen
LOXXESS AG Miinchent die nea geschal-
fene Position der Leiterin Personal Ubernom-
e, CEOY ist D, Claus-Peter Amberger. dos
mit der Neuausrichtung der Personalarbeit
ein doppelies Ziel verfalge. Ukdmann war in
den letzen sechs Jahren Personailelterin der
Veolia  Umweltservice  Sud cuotiing).
Zuvor hatte die Industrie-Kauifrau als Perso-
nal- und Verwalwungsleiterin der Altvater
Gruppe in Fulda und Bautzen gearbeiten

NEUER VORSTAND B! PERSONAL-

DIENSTLESSTER TOP JTSERVICES AG

Dr. Hubert Staudt {45} ist seil deim 1. Januar
2013 Vorstzendor does Vorstandes der ©op
services AG (Manchen), nach  eigenen
Angaben einer der fohrenden  Personal
dienstlesster  [ur [T und Ingineering
Deutschland. Peter Schieider (50! ist beuer
Vorstand  und Chief Process Officer (CPO)

mit Site i Munchen, Albert Lidl (54, der
bisherige Vorstandsvorsitzende,  bleibt bis
cumm 30, April 2013 Vorstandsmitglied und
zieht sich dann aus dem Unternchmen
surlick. Der Hrmengrinder hatte die top
dservices AG im November 2010 an die
ABLE GROUP verkeansft

NEUE PARTNER BEI

D23 ICH TER HEJDELBERGER

Werner Ritei (57) undd Andreas € Kdpnick
(503 verstiken als Pariner die Stuttgarter
Personal- und Strateglebaratung Dr. Richter
Heidetberger Gmbld & Co. KG. Rilzi bringt
sein besonderes Branchenwissen dor el
und Bekleidungsindustrie {u.a. war er Vorstand
ond  Geschafisfhrer  von markifithrenden
Unternehmen wie Schiesser, Nawurana und
Hrennet] in die neve Funksion mit ein. Kapnick
dagegen besitzt umfassende [xpertise als
Ceaschifisfiihrer und HR-Verantwontdicher in
der  Industric  fua. metalivenwbeitenden
industrie, Vorrichiungs- und  Anlagenbau,
Acpomotive-industrie, Telekommunikaton),
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Unsere Schwerpunkee im Personalsekior:
& Personalgewinnung

= Personalbefreuung

= Interimistische Personalarbeit
Dr. Heinzl & Cie

Unternehmer- und Personalberalung
Duisburger $te. 19 a - 40477 Dlsseldort

TRAN FUHRT BEI DROEGE MIT

Dr. Michael Tréim {50} verstirki seil Anfang
des Jabres 20178 die Fihrungsmannschalt der
Droege  International Group AG an ihrem
Starssnsit in Ddsseldod. fram verflye Gber
mehr als 20 Jahre Lriahrung in der Bera-
wungsdiensticistung, und war in dor Vergan
genheil bereits in exponierlen | Ghrungspo-
sitionen mit weitreichender Verantwortung
Aig, u. ae als bwopachel von ALL Kearney
sowvie von 2006 bis 2017 Global CFO ven
Arthar D, Litde, I seiner peuen bunktdon
wird er u.a. den Unternehmensgrinder und
Varstand, Walter P L Droege, in b

undd Aushau des Beratungs- und investiment
hauses unterstitzen,

STRAUSS UND LEHNER GRUNDEN GMBH
Carsten Strauf (46! und Bernhard Lehner
42} haben sich Anfang 20173 mit der Proce
dendo Managementberatung Gmbl | (Min-
chen und Hamburg) selbsidndig pemacht.
StrauB war zuleta Personatvarstand  und
COO der Comdirect Bank AG (Quickborn),
cdor Jurist Lehiner hat sich als Fachamwalt flie
Arbieitsrecht einen Namen gemacht.

UNDCONSORTEN LLP MIT NEUEM PARTNER
Dr. Axel Hiftmann (39 it seit Januar 2013
neuer Panner der Unernehmenshioraiung
unticonsorlery LU (Berling, die 2007 durch
Dr. jens Miller-Oerfinghausen und Dr. Axel
Sauder pegrinder wurde. Der studierne
Betriebawirt {Universitar Passau) Haumann
machte parallet den Wirischalisinformatikab-
sehluss an der Universitit Toulouse und pro-
maviene 2603 an der Universitat Kassel zu
Investitionsgltermarketing und Preispolitik
19949 begann er seine boruftiche Laufbahn
als Untermehmensberater bel McKinsey &
Company, e, von wo er 2007 als Projekt
leler direki 2u undconsorien LLP wechselte,
iy beriit o branchestibergreifond vorsehie
dene DAX-Unternehmen bet sirategischen
Parsonaliragen sowie bei der Begleliung gro-
e Verinderungsprozesse, Innerhalh und-
consanien H P veramwortet er dic zudem die
Serviceline Human Resources.

Dr. Roif Thiising ist im Alter von 78 fahren
aach lanper schwerer Krankheit versiors
ben. [r war ehemaliger Ixcecutive Vice
President der 104, ehemaliger Sprecher
der Arbeilgeber der IAQ und ehemaliges
Mitgliod dor Haaprgeschafistiibrung der BUA.

Geschafisiihrer/ Vorstande, Niederlassungs-
feiter,  Personalieiter,  eior  Personalent-
wicklung,  Persomalreferenten.  Nahere
Informationen  gibt  geme  Sitke  Mekat
isiike.Mekar@soulution-Coaching dej

6. PERSONALMARKETINCKONGRESS

Wic konnen qualifizierte Mitarbeiter gefun
den und gewonnen werden? Was zeichnel
einen attraktiven Asbeiigeber aus? Welche
Strategien [ibren zum Rekiudierungserfoly:
Social Modia, kiassische Anzeigen, Hoch-
sehulmarketing, Tseraeiponale oder L4 Ant
worten und praktische Lsungsvorschlige
auf diese bragen bieka dor Porsonalmarke
tingkongress am 18. April 2013 in Miinchen.
1as konplete Prograe m in dor Ubersietr (PR
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PERSONALRECHT

VIDEOUBERWATHUNG IN DER
BETRIEBLICHEN PRAXIS

Nachdem ein neues Beschafigtendaten-

schutzgesetz in dieser  Legislaturperiode

wohl
wird,

nicht mehr Geselzeskeall erlangen
ist die Videotiberwachung auf der

Grundlage des Bundesdatenschitzgesetzes

ERSONALVERANSTALTUNGEN  bruntlage des | ;

(BDSG) weiterhin von den Hetrieben 7u
beachten, Wagu hat der Landesboaufiragie
flir den Datenschutz Baden-Wirttemberg mit
Stand November 2012 eine 1 6-scitige Ausar
beilung vorgelegt, die unter der lamepage
www.baden-wueritemberg. datenschutz de
kostenfrel heruntespeladen werden kann, In ins-
gesant sechs Kapiteln werden die Grundbe-
dingungen fiir eine rechskonfomie Videolber
wachung dargestelit. (Dr. Ulrich Bréizmann,
Mainz)

NETZWERKABEND: ,FACHKRAFTE
SICHERN - NUR ATTRAKTIVE
ARBEITGEBER PUNKTEND

Der Netzwerkabend am 17, April 2013 in
Minchen hat das Ziol geserzt, Wege autza
zeigen, wie kleine wnd mitelstindische
Unternehimen aterakiiv f{r bachkedfie werden
kiinnen und mdghiche praxisnahe Losungs-
ansiitze nither beleuchien. Zielgruppe sind
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1etei)eg,leiter fiir alle, die nicht lainger auf
rien wolienk Hochwertige Stellenangebote
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