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PERSONALIEN

KUHNVERSIÄRKf TEAM DER
VOLKSBANK EBfNCEN
Sabine Kuhn (48; übernimmt zum
(}l ,04,l(ll"1 tlj~, 1)(l~~onallpjllHlr.. dp; Vl)!k~-
bank lbingcn f't..;. Dip Iachwirun für Porso-
f1alrüanllg{~fn1·nl~ (jip(orrlJ('fh~r ~YS(~lllISch(~r
Coach und ausg(lwi(~süO{~ l.xpertin im
Hon-ich AfboitM(X~llr vvr·r:hs(·Jt von dlY Volks
hank lJonau-NI.I(:k;lr('lünlingef1;.

Anzeige

OUTPLACEMENnrllt;;,!!i'ili

Das Special zum Thema
Outplacement

Redaktion: Dr. Comelia Rü,,:hers
Erscheinungstermin- 29.04.1013

mit Suz in Mlinchpil. Albert Lid! (51)), der
bish(i'jg(~ V(Jrst,Jndsvn0.iit7end(~} bk-ibt bis
zum JO. April 20n Vorstandsmitglied lInli
zieht sich dann .ius dem Unternehmen
zurück. IJI"r hrnH'ngnJllrf('J hanr- dil' top
uservrces AC im . ovember 20 I 0 :10 die
AKI t- (;1« H:P ye'r-kallfL

NEUf PARTNER BEI
Oll. IHUIII;l! HHI)UBBIGfR
W('rn<>r Rilti Ci!) lind Andreas C. K0l'nick
('10) Vf'fst'äfk('~n ~115Pannf~r dil~ Stuttg:mf:r
1\,T::;{)!laj.·, 11[1([ Slr,atngif.:hora!!,II1~~ Dr. Rkhtnr
Hpidnihergür Crnh!1 & Co. KG. Rirll bringt
sein tKslmd('n'~ Br"lm:hc!lwi:'~(,11 ('!Pr h~xl"i1-
und Bek!eidungsinduslrie tU.J. war er Vorstand
und C;('$('h;iflsfühn~r von marktfiihrC'ndN~
Unternehmen wie Schi esser; Narurana urul
Hrennet) in fjj(~n~Uf~ J-unKlinn mit oin, Kopnick

dagegen besitz: umfassende ! xpeni se als
Ceschiiftsfiihrr:r und HR-Vf~rJ.ntwonlicht'"!r 11"1

d(~r Industri« ru.a. 11H:!tallver;:lIbeitefldpfl
lndustrio .. Vorrichtungs- und Anlagenbau.
Aun ullmiv('--hu lu"tr jr.', !r4ekolilIlHlllikdlioI1J.

UHlI\'IANN ussrrzr NEU G[SCHAFH'NF.
POSITION
joanette Uhlmann (46) hat im f-d)fU~r 201.',
hci <I", auf komplexe Olltsuurclflg-l-'rojekte
für Indusrri« und Handp.1 SI)e7i:llisi(!>fwn
I.OXXtSS AG (Münchm) dll' neu ge5•..h~i·
fene Position der Leiterin Personal übornorn-
IIU'll. CI::() i~r IJr. Claus-Pcter Ambc:rgt.~r. eh-r
mit der Neuausrichtung der I'ersonalarheit
PHI doppd"" 11(>1 vprfolgt Uhlm,!I11\ w.1r in
den Ieizten sedls [ahren Personallej{Gfin Ch.'f
Veoli.l LJmwc,ltservic" Sud iN"lIilllingl.
Zuvor hatte dj(, !nduSlfif'~Kduf(rau als Pi.X5I.r
nal .. und Vt~rwalrungs!f'lterin der ArlVa~(~r
(;ruppp in tulda und BilU!.l{'11 gparhcin.'.L

NW~K VOKS IANlJ BEI nRSONAL·
OIENSTLEIS·1ER 'IOP ITSERVICES AG
Dr, Hubort Staudt;45) isrseit dem 1. lanuar
~~Ol] Vor~:'JtI{'1I(1ef(h~ Vo(sr;Jnd(~s {if~( IOp
uservices AG (Mün<.:hen), nach eigenen
Allgahcn "If)t'(" fl(\r führCl1(kn 11.·,\ol'lal-
dierrstleister lur IT und lngineering in
t routschland. Peter Schneider {50} iSI nouor
Vorstand und ('/liHf ProcPss Offin'( fJ.:II(»

Unsere Schwerpunkte im PNsonalsektor.

•• Personalgewinnung

•• Personalbetreuung

•• Interimistische Personalarbeit

Dr. Heinzl & (je
Unternehmer- und Personalberolung
Duisburgt;r Str. 1') <1 . 4tl471 Düsseldori

und Al/sh"l\J de~I3l'F'Hlmgs- und ht\'(~tIllPnt-
hausf>s lHW~fslüI7en.

,TRAUSS UND LEHNfR GRÜNDEN GMBH
Carsten Strauß (4&1 und Bemhatd Lehne!'

{42J tlalx'n $id~ Anfang 1.01] flIlI der I'rnce'..
dendo l\1JnflgementlJeralung emu! f (Müo-
chen und H;\loburg) sf'lIJ!<JI;indig g(~lladll.
Slr:-llJg war lulelLt PPfsonalvor,.{(llld und
COO fI,,, Corndiroo B<1nk AC. tQuidd}orn).
der }ur\~t Ld'lfwr h.u sich ~lls I'<-lcharnv<llt für
i\rbeitsr0chl' f1lnNl Nanlen gf:rnacht.

lINDCONSORTEN LLPMIT NEUEM PARTNER
Dr, Axel Hüttmann (9) ist St!1tJ;mu::tf 201]

nooor 1-!,1r1nc:r (kr UIU(~mf~hmC'rt$!1('r~u.ung
undconsoru-n LlP (llerlin), die 2007 durch
IJr. [ens Mül1(·r.Ot'tfinghauscli und Dr, "xe!
Sauder gPgründei wurde. Der studierte
HClriet6vdn (Univcrsuat Pas~au) Huurnann
machte parallel den \<Virtsch3ftsinformatikab ...
schluss nn rler l!niversitäl Toulousr- und prn-
movierte LOU] an tle.r UniV('fsil;jl K~!'>~I.'ILU
InvestilionsgütErnmkEling und Preispolitik.
1999 b('tPUIIl .'r I,.t:ün-i.' l)cfllf!l(:tl(' l aufbahn
als UnWffH!lmWIlSbf:lf:1t{'r bei McKinsev &
Cnrllp"mYJ Inc" von WO or ?n07 ~11spro{d(1
!(~il,:~rdjn~kl,I.U undconsortell LJY vr;"c'chsdt(l.
I ,lief bN';Ü' (',!' br~1ncJl(I:nülx·rwdrnn(j vt'!lsdli('
dPfW tJAX-UmernelmwiI bei slf<lwgi'Schefl
!'(.!rsonal{r.lgrm sowio !)0.i der H(;gf(li(ung grn-
f~C:"r Vl'rän(,h~rurlt;S,m.ll'-·5~Ü. lnnorhalb und-
r.onsoucn 11 P w~r.mlWOrlpt er die zudem die
Sl~rvic('.Hrw f luman l{esoUTu.'S.

!)(1tLAGHKI< RAIllK~OlDlGI:S

TRÄM FÜHRT BEI DROfCE MIT
Dr. Michael Träm (50) verslörkl seit Anfang
des Jahnos :nl'l J trie hihrungsrn<HH1!o.dmfl t!Pf

Drof1jp lrnernational Group AG an ihrem
Sl~)(nfnsjll in I)üsse:lrlorf. Ir:im vl!rf(jHt ühr'r
mehr als 20 Jahre I.riahrung in tle, llera·
tlIngSllieo.;;t((·i$lung und war tn der V(~gan,
genheit bereits in exponierten I ührungspo-
sirionen mit ,-,,'(!itn~ic.hender Vcmntwo{lung
t~itig..LI. ;l. als lurupachd von /1..1. KOiHrll'Y

so••vie von 200(, bis 2011 Glob,,1 UD von
Artnur U. Liule, In seiner neucn I unktion
wird er U,J.. den Untornehmensgnindor und
Vorstand, \tV.llt"erP. l. LJroeg{~, ill Hihrullg

Dr, RölfThüsing i,t im r\lrcr von 7lljnlll'ew
nach langer :>dl\verür '"Kr.ankheit ven.wr-
[Jen. [f war ehemaiiger Excecurive Vice
1',,'Si(!MI d~r 10A, c:'hemaligc;r :;ptc<.her
der Arbeilgeber der IN) und ehemaliges
Mitglied der l·lilUPI8,-,,;chiiflsfü,llrqng rk". flUA.

PEI60NALVERANSTALTUNGEN

NETZWERKAßEND: "FACHKRÄFTE
SICHERN _ NUR AlTRAKTIVf
ARIIEITGEUER PUNKTEN!"
Der Nelzlwi abend am 17. April 2013 in
M[jnc.h(~n h.u das lir" ~'tS('fV, \V, ~{' aUI71I-
Leigpn, wie kleine und ruiuphl~lndisdl(l
l Jnlemchrn~n anraktiv für ~achkr:iflfl werden
können und mögliche praXi$flafn.' LÖ!,I.IfIgs-
an,öI7<! n:lher bdl'lJChll'll. 7ifdgruppe sind

C<"sd,aflsführerl Vorstandu, Nil:1dcxlas-suflgs-
feitel~ P('f':;()naHciH~ I p.itt:~r Pf~fSOnalf'nt-
\Vjddull~ I'CßUfu:!lrpien'I1(t.!I1. Naherc
lntormaiionen gibt gerne Silke Mekat
(Si Ikl'. M('k;)t~SmIlution (:oad Iing .J(~l

6. PfRSONALMARKETlNGKONGRESS
Wie könn(~nqu;)Ufizit~rHlMilm!Jp.iwr ~etÜtl-
den und ge\volHwn ,.vt~rdcn?WU5 zeichnet
r-inon atrraktiven j\rht~itgebf:!r ;)u.sr Welch!!
Stratt'gipn rÜhfl.'fl LUfT1 ~pklllli(!nHlgs!:'Tfolg:
Süd:l! M(~di~lf klassisdl{\ At17,üigr:n, I··loch
sChl.J!rwlrknl:jllt~, ![rH'rnPlporta!1,1 oder , ..? Ant
werten und praktische t,Ösllngsvorschl:ige
auf dit·,!,,{· I-ragen bietet rief IJ('r'!oo{l(lIH1~lrk«

ungkongress arn 1H.April 2013 in München.
Das kompl(~fU:11r<>f~rarmn in dor Üh(~r-~irht(POH
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VIDEOüBERWACHUNG IN DER
SmlElJlICHEN PRAXIS
Nachdc;,\rn ein neues ßeschäftlgtentJalefl-
SChlft7g(~S(~{7 in dieser I (>gi~!:lturperh){jp
wohl nicht mehr Gt.'·wll.pskraJI.er:dngpn
wird. ist die Videotibmw,1chong auf der
Crundlagp d(~ Bundt~sd<-ltnns.c:hul'-ge:setl('S
!BDSG) weiterhin von den Hetrieben zu
be;KhH.:I1. Lh.LU hat der L~ndu~:.bc.~auflrag.tü
für den Darenschurz üadcn-Württemberg mit
Sr:md November 201 2. eine 16~~eiligeAusar'
lJeilUug vurgell.'gt! die unter der t loruepage
W\\r\·i.h;)d{·n"\V(I(~rU(·l)lb("rg.drl\{·n~clltll.z.d('
kostenfrei hl'fUnteJgeladen worden kann. In ins-
ges.lmt sechs Kapiteln wNdf'n rlie Grundb0-
dingllngCrl (ür eilw re-chl5konfonll1' Videoüber-
w:1Chung darg0St01lt. (DT. lJ Irich IJrölZmann,
Mi:l iIIL)
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